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(ΤΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΣΤΗΝ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΓΛΩΣΣΑ ΕΙΝΑΙ ΤΟ ΜΟΝΟ ΑΥΘΕΝΤΙΚΟ) 

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ, 

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

Έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/1060 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 2021, για τον καθορισμό κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό 

Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+, το Ταμείο Συνοχής, 

το Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας, Αλιείας και 

Υδατοκαλλιέργειας και δημοσιονομικών κανόνων για τα εν λόγω Ταμεία και για το Ταμείο 

Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης, το Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας και το Μέσο για τη 

Χρηματοδοτική Στήριξη της Διαχείρισης των Συνόρων και την Πολιτική των Θεωρήσεων1, 

και ιδίως το άρθρο 23 παράγραφος 4, 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

(1) Στις 11 Νοεμβρίου 2021, η Ελλάδα υπέβαλε, μέσω του συστήματος ηλεκτρονικής 

ανταλλαγής δεδομένων της Επιτροπής, το πρόγραμμα «Τεχνική Βοήθεια και 

Υποστήριξη Δικαιούχων» για στήριξη από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής 

Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ), το Ταμείο Συνοχής και το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ 

(ΕΚΤ+) στο πλαίσιο του στόχου «Επενδύσεις στην απασχόληση και την ανάπτυξη» 

στην Ελλάδα. 

(2) Το πρόγραμμα καταρτίστηκε από την Ελλάδα σε συνεργασία με τους εταίρους που 

αναφέρονται στο άρθρο 8 παράγραφος 1 του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1060. 

(3) Το πρόγραμμα περιλαμβάνει όλα τα στοιχεία που αναφέρονται στο άρθρο 22 

παράγραφος 3 του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1060 και καταρτίστηκε σύμφωνα με το 

υπόδειγμα του παραρτήματος V του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1060. 

(4) Σύμφωνα με το άρθρο 15 παράγραφος 1 του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1060, οι 

αναγκαίοι πρόσφοροι όροι εφαρμόζονται σε ειδικούς στόχους. Δεδομένου ότι, 

σύμφωνα με το άρθρο 22 παράγραφος στοιχείο γ) του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1060, οι 

προτεραιότητες τεχνικής βοήθειας δεν περιλαμβάνουν ειδικούς στόχους, οι αναγκαίοι 

πρόσφοροι όροι δεν ισχύουν για το παρόν πρόγραμμα. Ως εκ τούτου, η έγκριση του 

προγράμματος δεν θίγει την αξιολόγηση της Επιτροπής σχετικά με την εκπλήρωση 

των οριζόντιων και θεματικών πρόσφορων όρων σε άλλα προγράμματα που υπέβαλε 

η Ελλάδα. 

                                                 
1 ΕΕ L 231 της 30.6.2021, σ. 159. 
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(5) Σύμφωνα με το άρθρο 23 του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1060, η Επιτροπή αξιολόγησε το 

επιχειρησιακό πρόγραμμα και διατύπωσε παρατηρήσεις σύμφωνα με την παράγραφο 

2 του εν λόγω άρθρου, στις 11 Φεβρουαρίου 2022. Η Ελλάδα παρείχε 

συμπληρωματικές πληροφορίες στις 4 Δεκεμβρίου 2022 και 12 Δεκεμβρίου 2022 και 

διαβίβασε αναθεωρημένο επιχειρησιακό πρόγραμμα στις 12 Δεκεμβρίου 2022. 

(6) Η Επιτροπή κατέληξε στο συμπέρασμα ότι το πρόγραμμα είναι σύμφωνο με τον 

κανονισμό (ΕΕ) 2021/1060 και με των κανονισμών (ΕΕ) 2021/10582 και (ΕΕ) 

2021/10573 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, συνάδει με το 

σύμφωνο εταιρικής σχέσης της Ελλάδας και λαμβάνει υπόψη τις σχετικές ειδικές ανά 

χώρα συστάσεις, τις σχετικές προκλήσεις που προσδιορίζονται στο ενοποιημένο 

εθνικό σχέδιο για την ενέργεια και το κλίμα και τις αρχές του ευρωπαϊκού πυλώνα 

κοινωνικών δικαιωμάτων. 

(7) Σύμφωνα με το άρθρο 86 παράγραφος 1 πρώτο εδάφιο του κανονισμού 

(ΕΕ) 2021/1060, η παρούσα απόφαση συνιστά απόφαση χρηματοδότησης κατά την 

έννοια του άρθρου 110 παράγραφος 1 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου4. Ωστόσο, είναι αναγκαίο να 

προσδιοριστούν στην παρούσα απόφαση τα στοιχεία που χρειάζονται για να 

καταστούν δυνατές οι δημοσιονομικές δεσμεύσεις για το πρόγραμμα συνεργασίας. 

(8) Σύμφωνα με το άρθρο 112 παράγραφοι 1 και 2 του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1060, είναι 

αναγκαίο να καθοριστεί για κάθε προτεραιότητα το ποσοστό συγχρηματοδότησης και 

το ανώτατο ποσό στήριξης από τα Ταμεία. Είναι επίσης αναγκαίο να διευκρινιστεί αν 

το ποσοστό συγχρηματοδότησης για την προτεραιότητα εφαρμόζεται στη συνολική 

συνεισφορά, συμπεριλαμβανομένης της δημόσιας και ιδιωτικής συνεισφοράς, ή στη 

δημόσια συνεισφορά. Για τις προτεραιότητες που αφορούν περισσότερες από μία 

κατηγορίες περιφερειών και περισσότερα του ενός ταμεία, είναι επίσης αναγκαίο να 

καθοριστεί το ποσοστό συγχρηματοδότησης ανά κατηγορία περιφέρειας και ανά 

ταμείο. 

(9) Η παρούσα απόφαση δεν προδικάζει τη θέση της Επιτροπής όσον αφορά τη 

συμμόρφωση κάθε πράξης που χρηματοδοτείται στο πλαίσιο του προγράμματος με 

τους κανόνες για τις κρατικές ενισχύσεις που ίσχυαν κατά τον χρόνο χορήγησης της 

ενίσχυσης. 

(10) Ως εκ τούτου, το πρόγραμμα θα πρέπει να εγκριθεί, 

                                                 
2 Κανονισμός (ΕΕ) 2021/1058 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 

2021, για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης και το Ταμείο Συνοχής (ΕΕ L 231 της 

30.6.2021, σ. 60). 
3 Κανονισμός (ΕΕ) 2021/1057 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 

2021, περί ιδρύσεως του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου+ (ΕΚΤ+) και καταργήσεως του κανονισμού 

(ΕΕ) αριθ. 1296/2013 (ΕΕ L 231 της 30.6.2021, σ. 21). 
4 Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 18ης 

Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό 

προϋπολογισμό της Ένωσης, την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 

1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, 

(ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση 

του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1). 
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ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΑΠΟΦΑΣΗ:  

Άρθρο 1 

Εγκρίνεται το πρόγραμμα «Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων» για από κοινού 

στήριξη από το ΕΤΠΑ, το Ταμείο Συνοχής και το ΕΚΤ+ στο πλαίσιο του στόχου «Επενδύσεις 

στην απασχόληση και την ανάπτυξη» στην Ελλάδα για την περίοδο από την 1η Ιανουαρίου 

2021 έως τις 31 Δεκεμβρίου 2027, όπως υποβλήθηκε στην τελική έκδοσή του στις 

12 Δεκεμβρίου 2022. 

Άρθρο 2 

1. Το ανώτατο ποσό της στήριξης από το ΕΤΠΑ, το Ταμείο Συνοχής και το ΕΚΤ + και, 

κατά περίπτωση, για κάθε κατηγορία περιφέρειας για ολόκληρη την περίοδο 

προγραμματισμού και ανά έτος, καθορίζεται στο παράρτημα I. 

2. Το ανώτατο ποσό της στήριξης για το πρόγραμμα ανέρχεται σε 405 144 583 EUR 

και θα χρηματοδοτηθεί από τις ακόλουθες ειδικές γραμμές του προϋπολογισμού, 

σύμφωνα με την ονοματολογία του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης για το 2022: 

05 02 01.01: 196 813 438 EUR (ΕΤΠΑ — Λιγότερο ανεπτυγμένες περιφέρειες)· 

05 02 01.02: 35 730 045 EUR (ΕΤΠΑ —  Περιφέρειες μετάβασης)· 

05 03 01: 36 659 280 EUR (Ταμείο Συνοχής)· 

07 02 01.01: 115 054 840 EUR (ΕKΤ+ — Λιγότερο ανεπτυγμένες περιφέρειες)· 

07 02 01.02: 20 886 980 EUR (ΕΚΤ+ — Περιφέρειες μετάβασης). 

3. Το ποσοστό συγχρηματοδότησης για κάθε προτεραιότητα ανά κατηγορία 

περιφέρειας και ταμείο παρατίθεται στο παράρτημα II. Το ποσοστό 

συγχρηματοδότησης για την προτεραιότητα εφαρμόζεται στη δημόσια συνεισφορά. 

Άρθρο 3 

Η παρούσα απόφαση απευθύνεται στην Ελληνική Δημοκρατία. 

Βρυξέλλες, 16.12.2022  

Για την Επιτροπή 

 Elisa FERREIRA 

 Μέλος της Επιτροπής 
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1. Programme strategy: main challenges and policy responses 

Reference: points (a)(i) to (viii) and point (a)(x) of Article 22(3) and point (b) of Article 22(3) of 

Regulation (EU) 2021/1060 (CPR)  

 

 

ΠΡΟΚΛΗΣΕΙΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗ 

 

Η σωρευμένη εμπειρία και τεχνογνωσία, που αποκτήθηκε από την υλοποίηση των προγραμμάτων 

Τεχνικής Βοήθειας των προηγούμενων προγραμματικών περιόδων, αποτελεί τη βάση για τον σχεδιασμό 

του Προγράμματος «Τεχνικής Βοήθεια και Υποστήριξη των Δικαιούχων» (ΠΤΒΥΔ) της 

προγραμματικής περιόδου 2021-2027 με στόχο τη διαμόρφωση και την υποστήριξη ενός 

αποτελεσματικού συστήματος διοίκησης, παρακολούθησης και ελέγχου των εκροών και αποτελεσμάτων 

των επιμέρους προγραμμάτων του ΕΣΠΑ. 

Το Ε.Π. Τεχνική Βοήθεια 2014-2020 εξελίχθηκε, σύμφωνα με τον αρχικό προγραμματισμό. H ενίσχυση 

της λειτουργίας των δομών διαχείρισης, συντονισμού και επιτελικών δομών, η χρηματοδότηση 

ποιοτικών ελέγχων, η χρηματοδότηση του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος, η 

χρηματοδότηση μελετών και συμβουλευτικών υπηρεσιών, η χρηματοδότηση λειτουργικών δαπανών, η 

δημιουργία του Αποθεματικού Αρχείου Μελετών Τεχνικής Βοήθειας, καθώς επίσης και η Δημοσιότητα 

του ΕΣΠΑ αποτελούν παρεμβάσεις ενδεικτικές της αποτελεσματικής υλοποίησης του Προγράμματος. 

Σε ό,τι αφορά ειδικότερα στο ΕΠ Τεχνικής Βοήθεια 2014-2020, δύο βασικά διδάγματα προέκυψαν κατά 

την προγραμματική περίοδο εφαρμογής και τα οποία αποτέλεσαν σημαντική παράμετρο στη 

διαμόρφωση του σχεδιασμού του προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων» 

(ΤΒΥΔ) για την περίοδο 2021-2027. Το πρώτο δίδαγμα αφορά στη διαπίστωση ότι τα πληροφοριακά 

συστήματα διαχείρισης, παρακολούθησης και ελέγχου της εφαρμογής των διαφόρων προγραμμάτων 

πρέπει να επικοινωνούν και να «συνεργάζονται» (διαλειτουργικότητα) με άλλα πληροφοριακά 

συστήματα της δημόσιας διοίκησης πχ. ΑΑΔΕ, Εργάνη κλπ. και το δεύτερο αφορά στη διαπίστωση ότι 

υφίσταται ανάγκη περαιτέρω υποστήριξης των δικαιούχων ιδιαίτερα μάλιστα με ειδική στοχευμένη 

αντιμετώπιση, στο πλαίσιο ενός ειδικά σχεδιασμένου εργαλείου και ενός οδικού χάρτη. Διαπιστώθηκε 

επίσης ανάγκη συμπλήρωσης των κενών που δημιουργούνται στο προσωπικό από αποχωρήσεις, 

μετακινήσεις κλπ καθώς και περαιτέρω ενίσχυση της στελέχωσης κυρίως των Δ.Α. Προγραμματίζεται 

συνεπώς πρόσληψη νέου εξειδικευμένου και έμπειρου προσωπικού, με ταυτόχρονη ενδυνάμωση του 

υφιστάμενου μέσω της συνεχούς επιμόρφωσής του. 

Η λογική της προτεινόμενης παρέμβασης που επιχειρείται μέσω του παρόντος ΠΤΒΥΔ ακολούθησε την 

κλασική προσέγγιση (ανάγκες / διδάγματα – προτεραιότητες - στόχοι – δράσεις – αποτελέσματα / 

εκροές), λαμβάνοντας υπόψη την ιδιαιτερότητα που κάθε πρόγραμμα Τεχνικής Βοήθειας έχει εκ των 

πραγμάτων, αφού αποτελεί τη βάση υποστήριξης της διαχείρισης και εφαρμογής τωνπρογραμμάτων του 

ΕΣΠΑ. Όπως αναφέρεται στο ΕΣΠΑ, «Το Πρόγραμμα στοχεύει σε οριζόντιου χαρακτήρα παρεμβάσεις, 

οι οποίες απευθύνονται στους φορείς και τις δομές διοίκησης, συντονισμού και εφαρμογής του ΕΣΠΑ 

2021-2027. Θα συμπληρώνει τις δράσεις Τεχνικής Βοήθειας που αναλαμβάνονται στο πλαίσιο των 

Τομεακών και Περιφερειακών Προγραμμάτων, περιλαμβάνοντας τις αναγκαίες οριζόντιες δράσεις για 

την ενίσχυση και τη διασφάλιση της λειτουργίας των υπηρεσιών της ΕΑΣ και της Αρχής Πιστοποίησης, 

Επιτελικών Δομών Υπουργείων και του συστήματος και των δομών διοίκησης, συντονισμού και 

εφαρμογής του συνόλου των Προγραμμάτων που συγχρηματοδοτούνται από το ΕΤΠΑ, το ΕΚΤ+ και το 

Ταμείο Συνοχής. 

Kατά την προγραμματική περίοδο 2021-2027, διαπιστώνεται η ανάγκη διοικητικής αναδιοργάνωσης και 

λειτουργίας και των επιτελικών δομών του συστήματος διοίκησης και συντονισμού. Αυτό διατυπώνεται 

με σαφήνεια στη μελέτη του ΟΟΣΑ για την Περιφερειακή Πολιτική στην Ελλάδα μετά το 2020 καθώς 

και σε σχετική μελέτη που εκπονήθηκε για λογαριασμό της ΕΑΣ. Κατά την προγραμματική περίοδο 

2021-2027, είναι επίσης απαραίτητη η συνέχιση ενίσχυσης των συστημάτων και διαδικασιών των 

φορέων και δομών του ΕΣΠΑ 2021-2027, η ανάγκη κάλυψης ενεργειών που λαμβάνουν χώρα με 

πρωτοβουλία της ΕΕ, καθώς και η ανάγκη προσαρμογής και επέκτασης του υπάρχοντος ΟΠΣ για την 

κάλυψη των απαιτήσεων που θέτει η προγραμματική περίοδος 2021-2027. Το ΟΠΣ 2021-2027 θα 
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αποτελέσει ένα ουσιαστικό εργαλείο διαχείρισης Προγραμμάτων και Πράξεων, μέσω έξυπνων 

μηχανισμών παρακολούθησης φυσικού και οικονομικού αντικειμένου με στόχο την απλοποίηση και τη 

μείωση του διοικητικού φόρτου των εμπλεκόμενων φορέων. Θα ενσωματώνει εκτεταμένη 

διαλειτουργικότητα λαμβάνοντας υπόψη τις σύγχρονες απαιτήσεις ασφάλειας και εμπιστευτικότητας 

των προσωπικών δεδομένων. Συγκεκριμένα, προβλέπεται η υλοποίηση διεπαφών σε πολλαπλά επίπεδα 

και με πολυάριθμα Εθνικά και Ευρωπαϊκά Μητρώα και Συστήματα. Στο πλαίσιο αυτό, θα υπάρχει η 

δυνατότητα ανάκτησης πληροφοριών από άλλα Συστήματα και Μητρώα τόσο της Ελληνικής Δημόσιας 

Διοίκησης όπως αυτά που παρέχονται από τη ΓΓΠΣΔΔ, ΑΑΔΕ, ΕΡΓΑΝΗ, ΟΑΕΔ, ΗΔΙΚΑ κλπ όσο και 

σε Ευρωπαϊκό επίπεδο όπως με τη νέα SFC. Επιπλέον προβλέπεται η διασύνδεση με το σύστημα Πόθεν 

Έσχες της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας με σκοπό την ανάκτηση πληροφοριών ελεγκτικού ενδιαφέροντος. 

επίσης, θα υπάρχει η δυνατότητα υποβολής δεδομένων από το ΟΠΣ προς άλλα συστήματα με κλήση 

των διαδικτυακών υπηρεσιών που παρέχονται από τα συστήματα αυτά, όπως ΕΣΗΔΗΣ/ΚΗΜΔΗΣ, 

ΔΙΑΥΓΕΙΑ, ΟΠΣΚΕ, κλπ. Η ανάγκη της διενέργειας δειγµατοληπτικών ελέγχων επαλήθευσης της 

ποιότητας, που πραγματοποιήθηκαν κατά την προγραμματική περίοδο 2014-20, παραμένει και για την 

περίοδο 2021-2027, στα δημόσια έργα που εκτελούνται από όλους τους φορείς του ευρύτερου δηµόσιου 

τοµέα. Τέλος, σημαντική προτεραιότητα αποτελεί και η ανάπτυξη ενός νέου 

σύγχρονου Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων σύμφωνα με τις 

απαιτήσεις της προγραμματικής περιόδου 2021-2027 και των αναγκών απλοποίησης των διαδικασιών με 

εισαγωγή αυξημένων δυνατοτήτων διαλειτουργικότητας με συστήματα και εκτός του ΕΣΠΑ. Το 

Πληροφοριακό Σύστημα Κρατικών Ενισχύσεων (ΠΣΚΕ) είναι ο κεντρικός κόμβος της χώρας για την 

υπαγωγή και παρακολούθηση δράσεων επιχειρηματικότητας. Η διαλειτουργικότητα του ΠΣΚΕ με τρίτα 

συστήματα αποτελεί κρίσιμο τμήμα της διαδικασίας παρακολούθησης των δράσεων κρατικών 

ενισχύσεων όχι μόνο εξαιτίας της επιχειρησιακής σημασίας της αλλά και διότι κρίνεται απαραίτητη για 

την προσαρμογή στις κανονιστικές απαιτήσεις της ψηφιακής συνοχής (e-cohesion) και την εναρμόνιση 

με τις βέλτιστες πρακτικές που πρέπει να ακολουθούνται από τα πληροφοριακά συστήματα που 

διαχειρίζονται συγχρηματοδοτούμενα έργα της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. Με την ανάπτυξη της νέας 

τεχνολογικής πλατφόρμας του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων 

(ΟΠΣΚΕ) που θα αντικαταστήσει την πλατφόρμα του ΠΣΚΕ, έχουν προβλεφθεί μια σειρά από νέες 

διασυνδέσεις. 

Η στελεχιακή υποστήριξη όλων των φορέων των επιφορτισμένων με τον σχεδιασμό, τη διοίκηση, 

διαχείριση, πιστοποίηση, έλεγχο και παρακολούθηση της υλοποίησης των Προγραμμάτων θα 

συνεισφέρει θετικά στην αποτελεσματική υλοποίηση των προγραμμάτων της προγραμματικής περιόδου 

2021-2027. Αυτή η υποστήριξη περιλαμβάνει εκπαιδευμένο, έμπειρο προσωπικό, διαθέσιμο στις 

κατάλληλες θέσεις, στον κατάλληλο χρόνο. Στο πλαίσιο της «ενιαίας διοίκησης ανθρώπινου δυναμικού 

των δομών ΕΣΠΑ» του ισχύοντος κανονιστικού πλαισίου, η διάγνωση των στελεχιακών αναγκών κάθε 

δομής του ΕΣΠΑ θα γίνει βάσει της μεθοδολογίας της ΜΟΔ ΑΕ. Επίσης, με ευθύνη της ΓΓΔΕ&ΕΣΠΑ 

και τη συνεργασία και εφαρμογή της μεθοδολογίας της ΜΟΔ ΑΕ, θα ενδυναμωθούν και εξελιχθούν 

περαιτέρω οι διαδικασίες διοίκησης και ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού και ειδικότερα η προσέλκυση 

υψηλά εξειδικευμένων στελεχών, μέσω νέων προσλήψεων που έχουν ήδη δρομολογηθεί, η παροχή 

κινήτρων και εξέλιξης καριέρας και της απαραίτητης δια ζώσης και εξ αποστάσεως εκπαίδευσης, η 

εφαρμογή του πλαισίου κινητικότητας και η αναβάθμιση του συστήματος αξιολόγησης της απόδοσης. 

Σε συνεργασία με τις αρμόδιες Εθνικές Αρχές, μια σειρά από κρίσιμες για την αποτελεσματική 

υλοποίηση των Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, διαδικασίες όπως αυτές για την ανάθεση δημοσίων 

συμβάσεων θα υποστηριχθούν από δράσεις, όπως η εκπαίδευση των εμπλεκόμενων φορέων και 

δικαιούχων του ΕΣΠΑ, για την καλύτερη αντιμετώπιση των νέων προκλήσεων της πράσινης και 

ψηφιακής μετάβασης και την περαιτέρω προώθηση της καινοτομίας σε δημόσιες συμβάσεις. 

Η Ελλάδα διαθέτει ικανές και με πολύχρονη εμπειρία δομές ΕΣΠΑ και ένα αξιόπιστο σύστημα 

διαχείρισης και ελέγχου. Θα διατηρήσει τις σημαντικές αλλαγές που εισήγαγε στην προγραμματική 

περίοδο 2014-2020, και θα προωθήσει την περαιτέρω ουσιαστική βελτίωση του συστήματος διαχείρισης 

και εφαρμογής των συγχρηματοδοτούμενων δράσεων, στο πλαίσιο των προβλέψεων του νέου νόμου για 

τη Διαχείριση, τον έλεγχο και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 

2021-2027 (Ν.4914/2022) για το ΕΣΠΑ 2021-27 που ψηφίστηκε από το Ελληνικό Κοινοβούλιο. Οι 

βελτιώσεις, βασισμένες στα διδάγματα και της περιόδου 2014-2020, εστιάζουν κυρίως στην 
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ενδυνάμωση των μηχανισμών παραγωγής και ωρίμανσης έργων και δράσεων, στην ενίσχυση του 

επιτελικού συντονισμού του συστήματος ΕΣΠΑ και στην απλούστευση των διαδικασιών εφαρμογής. 

Ενδεικτικά αναφέρονται η χρήση απλοποιημένου κόστους με τη διαδικασία των άρθρων 53-56, 

απλοποίηση της διαδικασίας εξειδίκευσης των προγραμμάτων, πλήρως ψηφιοποιημένες διαδικασίες, 

διαλειτουργικά πληροφοριακά συστήματα, μείωση διοικητικών επαληθεύσεων, δυνατότητα διενέργειας 

επιτόπιων επαληθεύσεων από εξωτερικούς φορείς (Ν.4914/2022, Διαχείριση: Έλεγχος και εφαρμογή 

αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027). 

Παρά τις σημαντικές προσπάθειες από τις ελληνικές αρχές για την επιτάχυνση της προετοιμασίας των 

έργων, «σημαντικοί δικαιούχοι» (δικαιούχοι με έργα μεγάλου προϋπολογισμού), κάποιες Δημοτικές και 

Διαδημοτικές Εταιρείες Ύδατος και Αποχέτευσης (ΔΕΥΑ), οι Φορείς Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων 

(Φο.Δ.Σ.Α), δήμοι και περιφερειακές / τοπικές αρχές (όπως στις περιπτώσεις των Ολοκληρωμένων 

Χωρικών Επενδύσεων – ΟΧΕ κλπ,), συνεχίζουν να αντιμετωπίζουν προβλήματα στην ωρίμανση, στην 

υλοποίηση και κατά περίπτωση στη λειτουργία και στη συντήρηση των έργων. Η μέχρι σήμερα εμπειρία 

καθώς και σχετικές μελέτες αναδεικνύουν ως ιδιαίτερα σημαντικό το ζήτημα της ανάγκης ενίσχυσης της 

διοικητικής ικανότητας των δικαιούχων και ιδιαίτερα σε βασικούς στρατηγικούς τομείς, όπως τα στερεά 

απόβλητα, τα λύματα, η ενέργεια, η αστική κινητικότητα, συμπεριλαμβανομένης της e-κινητικότητας, η 

αντιπλημμυρική προστασία και η υποστήριξη στην υλοποίηση των ολοκληρωμένων χωρικών 

στρατηγικών, καθώς και παρεμβάσεις του ΕΚΤ+, όπως ενεργητικές πολιτικές απασχόλησης, 

απασχόληση των νέων, κοινωνική ένταξη, κοινωνική καινοτομία, κοινωνική οικονομία, child guarantee, 

κα. Ειδικότερα στους τομείς αυτούς, έχουν παρατηρηθεί χρόνιες αδυναμίες, για την ωρίμανση και 

υλοποίηση έργων και ελλείψεις διοικητικής (διαχειριστικής, επιχειρησιακής, οργανωτικής) ικανότητας 

των δικαιούχων, καθώς και ελλείψεις σε εξειδικευμένο προσωπικό. 

Όσον αφορά στη βελτίωση του συντονισμού του ΕΣΠΑ, θα λειτουργήσουν και θα υποστηριχθούν και με 

πόρους Τεχνικής Βοήθειας , θεματικά δίκτυα που συντονίζονται από την ΕΑΣ και συμμετέχουν ΔΑ, ΕΔ, 

εταίροι και μεγάλοι δικαιούχοι. Θα λειτουργήσουν δίκτυα για: Έξυπνη Εξειδίκευση, Χρηματοδοτικά 

Εργαλεία, Περιβάλλον και Πολιτική Προστασία, τη Χωρική Ανάπτυξη, Συντονισμό Δράσεων ΕΚΤ, 

Αξιολόγηση, Θέματα Αναπηρίας, Πληροφόρηση και Δημοσιότητα, ΣΔΕ, Καταπολέμηση της Απάτης 

και Δημόσιες Συμβάσεις, καθώς και για Τεχνική Βοήθεια. 

Οι επιτελικές δομές θα συνεχίσουν να λειτουργούν ως ο σύνδεσμος μεταξύ τομέων πολιτικής και 

Προγραμμάτων ΕΣΠΑ. Σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο ν. 4914/22 και σε συνέχεια σχετικής μελέτης 

που εκπονήθηκε για λογαριασμό της ΕΑΣ, ο αριθμός τους μειώθηκε καθώς υπηρεσίες συγχωνεύθηκαν 

ώστε να είναι μια ΕΔ ανά Υπουργείο. Ο ρόλος τους επαναπροσδιορίζεται και επικεντρώνεται στο 

σχεδιασμό της στρατηγικής του τομέα πολιτικής τους αλλά και σε ότι αφορά στον κρίσιμο τομέα 

υποστήριξης των δικαιούχων του κάθε τομέα πολιτικής. Οι επιτελικές δομές έχουν -βάσει του αρ.22 του 

Ν.4914/22- ως αποστολή την υποστήριξη του οικείου Υπουργείου και των φορέων που εποπτεύονται 

από αυτό στην αποτύπωση, ιεράρχηση και εξειδίκευση των αναγκών στους τομείς πολιτικής 

αρμοδιότητας του Υπουργείου, καθώς και την ενίσχυση της διοικητικής τους ικανότητας. Ο ρόλος τους 

ως δικαιούχοι ή ενδεχομένως ως Ενδιάμεσοι Φορείς θα προσδιορίζεται κατά περίπτωση σύμφωνα με τις 

ανάγκες σχεδιασμού των προγραμμάτων και εφαρμόζοντας τα προβλεπόμενα στο ΣΔΕ. 

Τα κριτήρια και οι διαδικασίες για την επιλογή των πράξεων από τη Διαχειριστική Αρχή του 

προγράμματος, θα είναι συνεπή με τις οριζόντιες αρχές που αφορούν στην εξάλειψη ανισοτήτων, την 

προώθηση της ισότητας των φύλων, και την καταπολέμηση των διακρίσεων λόγω φύλου, φυλετικής ή 

εθνοτικής καταγωγής, θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού 

(άρθρο 67 ΚΚΔ). 

Σε ό,τι αφορά στην καταπολέμηση της απάτης, στο άρθρο 49 του Ν. 4914/2022 προβλέπονται ειδικές 

ρυθμίσεις. . Στο πλαίσιο διαχείρισης και ελέγχου των Προγραμμάτων και του ΣΣ ΚΑΠ, οι εμπλεκόμενες 

Αρχές και φορείς λαμβάνουν κάθε αναγκαίο μέτρο για την πρόληψη, τον εντοπισμό και την 

αντιμετώπιση φαινόμενων απάτης. Για την πρόληψη και την καταπολέμηση της απάτης εφαρμόζεται 

σύστημα διαχείρισης απάτης με καθορισμένες αρμοδιότητες, μέτρα και μηχανισμούς αναφοράς, κατά τα 

προβλεπόμενα στα Εγχειρίδια Διαδικασιών ΣΔΕ των Προγραμμάτων και στο Εγχειρίδιο Διαδικασιών 

ΣΔΕ και του ΣΣ ΚΑΠ. Προβλέπεται διαδικασία ενημέρωσης της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας 

Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF). Προβλέπονται ρυθμίσεις για κατηγορίες προσωπικού των Ειδικών 

Υπηρεσιών και της Κεντρικής Υπηρεσίας της ΜΟΔ ΑΕ και για κατηγορίες προσωπικού του 
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ΟΠΕΚΕΠΕ. Προβλέπεται η συγκρότηση Εσωτερικού Δικτύου Συνεργασίας για την Καταπολέμηση της 

Απάτης μεταξύ των Διαχειριστικών Αρχών των Προγραμμάτων ΕΣΠΑ, προβλέπονται ρυθμίσεις για την 

προστασία των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης κατά την υλοποίηση των Προγραμμάτων και 

του ΣΣ ΚΑΠ και τέλος παρέχεται πρόσβαση σε πληροφορίες απάτης (της παρ. 2 του άρθρου 69 του 

Κανονισμού σχετικά με τις περιπτώσεις απάτης στην Επιτροπή και στην Ευρωπαϊκή Υπηρεσία 

Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF). 

Με βάση τη συνοπτική ανάλυση που προηγήθηκε, οι ανάγκες που διαπιστώθηκαν μπορεί να 

συνοψιστούν ως εξής: 

1.Ανάγκη υποστήριξης και εκσυγχρονισμού της υφιστάμενης οργάνωσης και των μηχανισμών για 

την υλοποίηση του ΕΣΠΑ 

2.Ανάγκη για τη στελεχιακή, λειτουργική και τεχνική υποστήριξη όλων των φορέων των 

επιφορτισμένων με τον σχεδιασμό, την διοίκηση, διαχείριση, πιστοποίηση, έλεγχο και 

παρακολούθηση της υλοποίησης των προγραμμάτων της προγραμματικής περιόδου 2021-2027 

3.Ανάγκη οριζόντιας και εξατομικευμένης υποστήριξης σε εμπλεκόμενους φορείς και δικαιούχους 

του ΕΣΠΑ για την ενίσχυση της ικανότητας και την αποτελεσματικότητάς τους, όσον αφορά το 

σχεδιασμό, υλοποίηση και παρακολούθηση των δράσεών τους. 

Ακολουθώντας τη λογική της παρέμβασης, που παρουσιάστηκε στην αρχή του κεφαλαίου, με βάση τις 

διαπιστωθείσες ανάγκες, διαμορφώθηκαν οι Άξονες, προτεραιότητας, οι στόχοι και οι δράσεις. 

Οι 5 Άξονες Προτεραιότητας του Προγράμματος "Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων" 

περιλαμβάνουν δράσεις οριζόντιου χαρακτήρα, που απευθύνονται κατά κύριο λόγο στους κεντρικούς 

φορείς και τις δομές διοίκησης, συντονισμού και εφαρμογής του ΕΣΠΑ 2021-2027 και στην ΚΥ ΜΟΔ, 

για την ενίσχυση και αποτελεσματική υλοποίηση του ρόλου της στην οργάνωση της διαχείρισης του 

ΕΣΠΑ. Λειτουργούν συμπληρωματικά, αλλά απολύτως διακριτά, με τις δράσεις των Αξόνων 

Προτεραιότητας Τεχνικής Βοήθειας των επιμέρους Τομεακών και Περιφερειακών Προγραμμάτων, 

περιλαμβάνοντας τις αναγκαίες οριζόντιες δράσεις για την ενίσχυση και τη διασφάλιση της λειτουργίας 

των επιτελικών δομών των Υπουργείων και του συστήματος και των δομών διοίκησης, συντονισμού και 

εφαρμογής του συνόλου των Προγραμμάτων που συγχρηματοδοτούνται από το ΕΣΠΑ και καλύπτουν το 

σύνολο της ελληνικής επικράτειας. Για τον λόγο αυτό, το ΠΤΒΥΔ διακρίνεται από τους επιμέρους 

Άξονες τεχνικής βοήθειας Τομεακών και τα Περιφερειακών Προγραμμάτων της περιόδου 2021-2027, 

που περιλαμβάνουν δράσεις Τεχνικής Βοήθειας, οι οποίες αφορούν είτε σε έναν συγκεκριμένο τομέα 

παρέμβασης, είτε σε μία συγκεκριμένη διοικητική Περιφέρεια.  

Διευκρινίζεται ότι το Πρόγραμμα «Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων 2021-2027» σε 

καμία περίπτωση δεν θα χρηματοδοτήσει τεχνικές μελέτες και μελέτες ωρίμανσης, δαπάνες οι 

οποίες μπορούν να καλυφθούν, αν και στον βαθμό που κατά περίπτωση αρμόζει, από την Τεχνική 

Βοήθεια των συγκεκριμένων Προγραμμάτων των οποίων οι φορείς είναι δικαιούχοι / Ενδιάμεσοι 

Φορείς Διαχείρισης, από ίδιους πόρους των φορέων ή άλλες πηγές χρηματοδότησης. 

Όσον αφορά στον τρόπο με τον οποίο θα διασφαλιστούν οι συμπληρωματικότητες / συνέργειες και θα 

αποφευχθούν οι επικαλύψεις χρηματοδότησης, ο Ν.4914/2022 -που αναφέρθηκε ανωτέρω- καλύπτει σε 

μεγάλο βαθμό αυτά τα θέματα. Αναφέρεται ως επιπλέον δικλείδα ασφαλείας η ολοκλήρωση και 

λειτουργία του έργου δημιουργίας Αποθεματικού Αρχείου (Inventory) των μελετών που 

συγχρηματοδοτούνται από τα ΕΔΕΤ στην Ελλάδα. Μεταξύ των στόχων του Αποθεματικού Αρχείου 

περιλαμβάνονται ο εξορθολογισμός και η βελτιστοποίηση των διαδικασιών σχεδιασμού και υλοποίησης 

των έργων / ενεργειών τεχνικής βοήθειας που υλοποιούνται στην Ελλάδα και η αποφυγή επικαλύψεων 

μεταξύ έργων / ενεργειών τεχνικής βοήθειας που υλοποιούνται σε διαφορετικά Επιχειρησιακά 

Προγράμματα. Η λειτουργία του Αρχείου κατά τη νέα προγραμματική περίοδο (και η εισαγωγή στο 

Αρχείο μελετητικών έργων και της προγραμματικής περιόδου 2014-2020 στο βαθμό που αυτό κρίνεται 

απαραίτητο) θα συμβάλει σημαντικά στην αντιμετώπιση των ζητημάτων συμπληρωματικότητας και 

συνεργειών. 

Λαμβάνοντας υπόψη το ανωτέρω πλαίσιο, ο κεντρικός στρατηγικός στόχος του Προγράμματος 

«Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων» στην προγραμματική περίοδο 2021-2027 

συνοψίζεται στη διαμόρφωση και συνεχή εξασφάλιση των κατάλληλων οργανωτικών και 
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λειτουργικών συνθηκών που θα συμβάλουν στην επίτευξη των στόχων πολιτικής του ΕΣΠΑ 2021-

2027 και των επιμέρους Προγραμμάτων. 

Η διαμόρφωση της στρατηγικής και των βασικών προτεραιοτήτων του Προγράμματος λαμβάνουν 

υπόψη: α) την εκτίμηση των αποτελεσμάτων αξιολόγησης από την πορεία υλοποίησης του ΠΤΒ 2014-

2020, β) την ανάλυση των απαιτήσεων της προγραμματικής περιόδου 2021-2027 και τους στόχους που 

θέτει το ΕΣΠΑ 2021-2027, στην επίτευξη των οποίων μπορεί να συμβάλει ουσιαστικά το Πρόγραμμα 

και γ) την ανάγκη για την αύξηση της ικανότητας και αποτελεσματικότητας των δομών διαχείρισης και 

υλοποίησης του ΕΣΠΑ. 

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω η στρατηγική του προγράμματος επικεντρώνεται: 

•Στην ενίσχυση των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων και του 

συστήματος σχεδιασμού, διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής του συνόλου των Προγραμμάτων, 

ώστε να μπορούν να ανταπεξέλθουν απρόσκοπτα, αποτελεσματικά και αποδοτικά στις νέες αυξημένες 

υποχρεώσεις τους, μέσω της χρηματοδότησης προπαρασκευαστικών ενεργειών, εφαρμογής και 

παρακολούθησης των Προγραμμάτων, της διενέργειας ελέγχων, επιθεωρήσεων και πιστοποιήσεων, της 

εκπόνησης μελετών και αξιολογήσεων, του σχεδιασμού και εφαρμογής δράσεων πληροφόρησης και 

δημοσιότητας, 

•Στην ενίσχυση της στελέχωσης και υποστήριξης της διοικητικής οργάνωσης και λειτουργίας των 

διαχειριστικών αρχών, των επιτελικών δομών των Υπουργείων, και των υποστηρικτικών δομών του 

συστήματος διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής των Προγραμμάτων 

•Στη στοχευμένη ενίσχυση της ικανότητας και αποτελεσματικότητας των εμπλεκόμενων φορέων και 

δικαιούχων των Προγραμμάτων για την υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων δράσεων. 

•Στην υποστήριξη της υλοποίησης του ΕΣΠΑ μέσω μελετών και δράσεων οριζόντιου χαρακτήρα 

 

Το Πρόγραμμα δεσμεύεται να λαμβάνει υπόψη την αρχή «μη πρόκλησης σημαντικής βλάβης» στις 

παρεμβάσεις όλων των Στόχων Πολιτικής. Η αρχή θα εφαρμόζεται κατά την υλοποίηση των 

Προγραμμάτων στη βάση οδηγιών της ΕΑΣ. 

ΔΟΜΗ – ΑΞΟΝΕΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ – ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΤΟΧΟΙ 

Για την επίτευξη της στρατηγικής που προαναφέρθηκε, το Πρόγραμμα «Τεχνική Βοήθεια και 

Υποστήριξη Δικαιούχων 2021-2027» διαρθρώνεται σε 5 Άξονες Προτεραιότητας (ΑΠ). 

Άξονας προτεραιότητας 1: ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΕΤΠΑ 

Άξονας προτεραιότητας 2: ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΕΚΤ 

Άξονας προτεραιότητας 3: ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΤΣ 

Άξονας προτεραιότητας 4: ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ (ΕΤΠΑ) 

Άξονας προτεραιότητας 5: ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ (ΕΚΤ). 

Οι 5 Άξονες Προτεραιότητας αφορούν σε δράσεις Τεχνικής βοήθειας κατά τα προβλεπόμενα στα άρθρα 

35-36 του Καν 1060/2021 που θα χρηματοδοτηθούν οριζόντια κατ’ αναλογία με τη συμμετοχή των 

τριών Ταμείων (ΕΤΠΑ, ΕΚΤ, ΤΣ) και κατ’ αναλογία με τους διατιθέμενους πόρους ανά Κατηγορία 

Περιφερειών. 

Κάθε ένας από τους Άξονες Προτεραιότητας 1, 2 και 3 εξειδικεύεται σε δύο Ειδικούς Στόχους, ως 

εξής : 

Ειδικός Στόχος 1: Ενίσχυση των συστημάτων και των διαδικασιών διοίκησης και συντονισμού της 

εφαρμογής των Προγραμμάτων. 

Στο πλαίσιο του Ειδικού Στόχου 1 περιλαμβάνονται οι αναγκαίες δράσεις / παρεμβάσεις που στοχεύουν 

στην ενίσχυση των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, καθώς και 

των υποστηρικτικών δομών του συστήματος διοίκησης, προκειμένου να προετοιμάσουν, εφαρμόσουν 

και παρακολουθήσουν τα Προγράμματα της προγραμματικής περιόδου 2021-2027 σύμφωνα και με τις 

διατάξεις του νέου Κανονιστικού Πλαισίου. Στον ίδιο στόχο δύνανται να εντάσσονται και στοχευμένες 

δράσεις κατάρτισης δικαιούχων (πχ. μέσω του ΙΝΕΠ) 
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Ο Ειδικός Στόχος 1 εντάσσεται στην ευρύτερη πολιτική του ΕΣΠΑ 2021-27 για την απλούστευση, τόσο 

των διαδικασιών εφαρμογής, όσο και του θεσμικού και διοικητικού πλαισίου που διέπει την εφαρμογή 

των συγχρηματοδοτούμενων παρεμβάσεων, η οποία περιλαμβάνει: 

• Με το νέο Ν.4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την 

Προγραμματική Περίοδο 2021-2027» επιχειρείται η αντιμετώπιση επιμέρους δυσλειτουργιών που 

εντοπίστηκαν κατά τις προηγούμενες προγραμματικές περιόδους, με την αξιοποίηση των ευκαιριών που 

αναδεικνύονται με τους νέους Κανονισμούς της ΕΕ. Βασικές επιδιώξεις του νόμου είναι η 

αποτελεσματική χρήση των κοινοτικών πόρων, η ελαχιστοποίηση των καθυστερήσεων στις διαδικασίες 

παραγωγής έργων, η έγκαιρη ωρίμανση των έργων, η μείωση της γραφειοκρατίας, η αποτελεσματική 

αντιμετώπιση και εξυγίανση περιστατικών απάτης, αλλά και η εφαρμογή μιας συνεκτικής πολιτικής 

υποστήριξης ειδικών ομάδων δικαιούχων, δήμων ή μεγάλων δικαιούχων, σε συγκεκριμένους τομείς 

υλοποίησης δράσεων 

·Όσον αφορά τη δημοσιότητα και πληροφόρηση του ΕΣΠΑ, πρόκειται να σχεδιαστεί και εξειδικευθεί, 

όπως και κατά τις προηγούμενες περιόδους, η Στρατηγική Επικοινωνίας, σύμφωνα με αποτελέσματα 

ερευνών αναγνωρισιμότητας του ΕΣΠΑ και θετικής απήχηςη των έργων και δράσεων του ΕΣΠΑ, η 

οποία θα περιλαμβάνει ευρεία διάδοση των στόχων και των αποτελεσμάτων του ΕΣΠΑ, πανελλαδικά. 

Στο πλαίσιο αυτό, θα περιλαμβάνονται δράσεις όπως, διαφημιστική εκστρατεία στα ΜΜΕ και στα 

ψηφιακά μέσα. Εκδηλώσεις, τη λειτουργία του site του ΕΣΠΑ και των social media του ΕΣΠΑ κλπ., 

ανάλογα με την εξέλιξη του ΕΣΠΑ. Οι παραπάνω ενέργειες που θα σχεδιασθούν και θα προταθούν, θα 

μετρηθούν και θα αξιολογηθούν μέσω των αντίστοιχων δεικτών (επισκεψιμότητα, απήχηση, 

επιδραστικότητα). 

•Μέτρα για την απλούστευση και επιτάχυνση των διαδικασιών (του ΣΔΕ-Ν.4914/2022). 

•Μέτρα για την διασφάλιση της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης και καταπολέμησης της απάτης 

(Ν.4914/2022) 

•Ανάπτυξη, προμήθεια και επεξεργασία συστημάτων και εργαλείων για την οργάνωση της διαχείρισης 

και τον εκσυγχρονισμό ή την ενίσχυση της διοικητικής ικανότητας των δομών συντονισμού, διαχείρισης 

και επιτελικών δομών των Υπουργείων, (προμήθεια υλικοτεχνικού εξοπλισμού, αγορά ή/και ανάπτυξη 

λογισμικού, αμοιβές εμπειρογνωμόνων, ανάπτυξη και διάχυση μεθόδων οργάνωσης, αγορά και 

συνδρομές ειδικών εφαρμογών και δικτύων κλπ). 

Oι ακόλουθες δράσεις αφορούν στην κάλυψη των αναγκών της ΜΟΔ Α.Ε., ώστε να ανταποκριθεί στις 

θεσμικά προβλεπόμενες υποχρεώσεις της, συμπεριλαμβανομένης και της ανάπτυξης συστημάτων και 

εργαλείων για την υποστήριξη της υλοποίησης των Προγραμμάτων, μέσω παρεμβάσεων όπως: 

•Παραγωγή εκπαιδευτικών πακέτων και αντίστοιχων εκπαιδευτικών εργαλείων, σχεδιασμός και 

υλοποίηση προγραμμάτων κατάρτισης και ανταλλαγές εμπειριών για ζητήματα που σχετίζονται με την 

διοίκηση και την εφαρμογή των Προγραμμάτων, καθώς και ζητήματα αντιμετώπισης της απάτης και της 

διαφθοράς. 

•Σχεδιασμός και υποστήριξη ή βελτίωση συστημάτων και διαδικασιών διοίκησης και ανάπτυξης 

ανθρώπινου δυναμικού 

•Εκπόνηση μελετών που υποστηρίζουν τις λειτουργίες της ΜΟΔ Α.Ε. 

•Οργάνωση ή/και συμμετοχή σε συνέδρια, ημερίδες, συναντήσεις εργασίας, εκδηλώσεις, σεμινάρια στην 

Ελλάδα ή το εξωτερικό, για θέματα που αφορούν σε ανταλλαγή τεχνογνωσίας, την εφαρμογή και 

παρακολούθηση των Προγραμμάτων και γενικότερα την ενίσχυση της διοικητικής ικανότητας των 

επιτελικών φορέων, καθώς και θέματα αντιμετώπισης της απάτης και της διαφθοράς. 

•Διάχυση της τεχνογνωσίας στις διαχειριστικές αρχές και στον ευρύτερο τομέα της διοίκησης, μέσω της 

λειτουργίας ειδικών θεματικών δικτύων, τα οποία αποσκοπούν στη δημιουργία κοινής αντίληψης μεταξύ 

των στελεχών επί συναφών θεμάτων, την ανταλλαγή απόψεων σε θέματα εφαρμογής, τη βελτίωση και 

εναρμόνιση της εφαρμογής, τη διάχυση εμπειρίας, γνώσεων και καλών πρακτικών. Τα Θεματικά 

Δίκτυα, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων τους, επεξεργάζονται και εισηγούνται στην Εθνική Αρχή 

Συντονισμού τη λήψη κατάλληλων μέτρων για την αποτελεσματικότερη εφαρμογή της πολιτικής στον 

τομέα ενδιαφέροντος τους. 
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•Κάλυψη των νέων αναγκών, οι οποίες ενδεχομένως θα προκύψουν από τη εφαρμογή του ΣΔΕ, για την 

ενίσχυση των δομών διαχείρισης και υλοποίησης και την ενσωμάτωση νέων εργαλείων και διαδικασιών. 

Ειδικός Στόχος 2: Ενίσχυση της στελέχωσης, διοικητικής οργάνωσης και λειτουργίας των 

υποστηρικτικών δομών του συστήματος διαχείρισης, συντονισμού και διοίκησης της εφαρμογής 

των Προγραμμάτων, καθώς επίσης και των επιτελικών δομών των Υπουργείων  

Ο Ειδικός Στόχος 2 στοχεύει στην διοικητική ενδυνάμωση του συνόλου των Διαχειριστικών Αρχών 

επιτελικών και υποστηρικτικών δομών διοίκησης, συντονισμού και εφαρμογής του ΕΣΠΑ 2021-2027 

και των επιμέρους Προγραμμάτων της προγραμματικής περιόδου 2021-2027, ώστε να ανταπεξέλθουν 

κατά τον βέλτιστο βαθμό στην αποστολή τους. Ειδικότερα, στο πλαίσιο του Ειδικού στόχου 

προβλέπεται η κάλυψη του συνόλου του μισθολογικού κόστους και τα λοιπά έξοδα-παροχές των 

στελεχών της ΜΟΔ Α.Ε. που εργάζονται αποκλειστικά στις προαναφερόμενες δομές και στη ΚΥ της 

ΜΟΔ και των νέων προσλήψεων στελεχών που προβλέπεται να πραγματοποιηθούν, τα ειδικά επιδόματα 

των υπαλλήλων που είναι αποσπασμένοι σε αυτές από το δημόσιο ή τον ευρύτερο δημόσιο τομέα και οι 

υπερωρίες αυτών καθώς και του συνόλου του λειτουργικού κόστους των δομών αυτών για την 

προγραμματική περίοδο 2021-2027. Θα καλύπτονται επίσης οι κάθε φορά προβλεπόμενες από το 

θεσμικό πλαίσιο μη μισθολογικές παροχές στο σύνολο του προσωπικού που υπηρετεί στις υπηρεσίες του 

ΕΣΠΑ και τα πάσης φύσεως κίνητρα που θα χορηγούνται σε αυτό για την επίτευξη στόχων. Επίσης 

περιλαμβάνονται οι δαπάνες υλοποίησης των διαγωνιστικών διαδικασιών για πρόσληψη / τοποθέτηση 

στελεχών κι όλες οι σχετικές δαπάνες που αφορούν στη διαχείριση του στελεχιακού δυναμικού τους. 

Τα κόστη αυτά θα βαρύνουν αποκλειστικά το Πρόγραμμα. 

Διευκρινίζεται ότι οι δαπάνες προσωπικού που υπηρετούν σε διακριτές Μονάδες εντός Επιτελικών 

Δομών που απασχολούνται αποκλειστικά για άλλα Ταμεία όπως το ΤΑΑ δεν θα δηλώνονται στην ΕΕ 

προς συγχρηματοδότηση. Το γεγονός αυτό δεν εμποδίζει τα υπηρετούντα εκεί στελέχη να έχουν όλα τα 

προβλεπόμενα από την ένταξή τους σε ΕΥ του Ν 4914/22. Προκειμένου να αντιμετωπιστεί η περίπτωση 

περιστασιακής απασχόλησης στελεχών των ΕΥ με έργα του ΤΑΑ οι ελληνικές αρχές σε συνεργασία με 

την Επιτροπή θα εξετάσουν και θα καταλήξουν, πριν την πρώτη δήλωση δαπανών, σε μια απλή κατά το 

δυνατόν μέθοδο δήλωσης της δαπάνης του συγκεκριμένου προσωπικού που θα δηλώνεται στην 

Επιτροπή και που θα συνάδει με τα προβλεπόμενα στο αρ. 36.1 του ΚΚΔ. 

Οι Άξονες Προτεραιότητας 4 και 5 του Προγράμματος περιλαμβάνουν έναν ειδικό στόχο: 

Ειδικός Στόχος 3: Στοχευμένη ενίσχυση της ικανότητας και αποτελεσματικότητας των 

εμπλεκόμενων φορέων και δικαιούχων  

Στο πλαίσιο του Ειδικού Στόχου προβλέπεται η υλοποίηση δράσεων για την ενίσχυση της ικανότητας 

των δικαιούχων στην εφαρμογή του ΕΣΠΑ 2021-2027, ώστε να ανταποκριθούν στις ανάγκες 

σχεδιασμού και αποτελεσματικής και αποδοτικής υλοποίησης των έργων που αναλαμβάνουν. 

Ο βασικός στόχος της προσπάθειας αναβάθμισης της ικανότητας των εμπλεκόμενων φορέων και κυρίως 

δικαιούχων είναι να εξασφαλιστεί ο αρτιότερος σχεδιασμός των έργων / δράσεων καθώς και η 

εξασφάλιση της ποιότητας του παραγόμενου έργου. Κύρια ζητήματα που πρέπει να αντιμετωπιστούν 

στο πλαίσιο της ενδυνάμωσης της διοικητικής ικανότητας των δικαιούχων για σχεδιασμό και υλοποίηση 

έργων σε στρατηγικούς τομείς αποτελούν ο στρατηγικός και ολοκληρωμένος χαρακτήρας του 

προγραμματισμού των έργων, η έγκαιρη και ποιοτική προετοιμασία/ωρίμανση των έργων , η ορθή και 

έγκαιρη ενεργοποίηση και ολοκλήρωση των διαγωνιστικών διαδικασιών και η ανάθεση συμβάσεων, η 

υλοποίηση των έργων και η κατάλληλη διοίκηση συμβάσεων καθώς και η λειτουργία και η συντήρηση 

των έργων και στον τομέα των υπηρεσιών κοινής ωφέλειας. Τα θέματα αυτά επιδιώκεται από το 

πρόγραμμα να αντιμετωπισθούν κατά το δυνατόν σε μόνιμη βάση και προς τούτο κάθε υποστηρικτική 

δράση θα πρέπει να αφήνει ένα «μόνιμο αποτύπωμα» βελτίωσης στον υποστηριζόμενο κατά περίπτωση 

φορέα. 

Σημειώνεται ότι στον παρόντα Ειδικό Στόχο μπορούν να εντάσσονται οριζόντιες ή μεμονωμένες 

παρεμβάσεις για τη διακρίβωση αναγκών και την ενίσχυση της διοικητικής/επιχειρησιακής επάρκειας 

των δικαιούχων. 
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Για την επιλογή των πράξεων, θα λαμβάνεται υπόψη το ευρύτερο περιβάλλον υποστήριξης των 

δικαιούχων, καθώς εκτός από τη ΜΟΔ που από της ιδρυσής της υποστηρίζει αδύναμους δικαιούχους και 

προσφέρει οριζόντια υποστήριξη σε θέματα εκπαίδευσης/ενημέρωσης των Δ.Α., ενεργοποιούνται και 

άλλοι φορείς όπως η ΕΕΤΑΑ, Αναπτυξιακοί Οργανισμοί, ΕΚΔΔΑ/ΙΝΕΠ κλπ που προσφέρουν ανάλογες 

υπηρεσίες. Το πλαίσιο αυτό, θα λαμβάνεται υπόψη , όπως και το γεγονός ότι η ομάδα των 

εμπειρογνωμόνων JASPERS θα συμβάλλει σε κάποιο βαθμό στην ενδυνάμωση του συστήματος 

διακυβέρνησης σημαντικών τομέων όπως στερεά απόβλητα και λύματα, ολιστική προσέγγιση στα ύδατα 

κλπ, στην προετοιμασία σχεδιασμού και τεκμηρίωσης σκοπιμότητας σημαντικών έργων. Διεθνείς 

Οργανισμοί θα έχουν επίσης σημαντικό ρόλο όπως για παράδειγμα η ΕΤΕπ (ΕΙΒ) μέσω δράσεων 

PASSA (Project Advisory Support Service Agreement). 

Δεν θα καλυφθούν δαπάνες για εκπόνηση Τεχνικών μελετών Εφαρμογής, που δύνανται να καλύπτονται 

από Υποέργα των έργων ή άλλες πηγές, καθώς και μελετών ωρίμανσης, οι οποίες μπορούν να 

καλυφθούν, από την Τεχνική Βοήθεια των οικείων Προγραμμάτων, των οποίων οι φορείς είναι 

δικαιούχοι / Ενδιάμεσοι Φορείς Διαχείρισης.  

Ενδεικτικά και όχι εξαντλητικά οι τομείς όπου κατ’ αρχάς εντοπίζονται αδυναμίες και ανάγκες 

υποστήριξης είναι: τα στερεά απόβλητα, τα λύματα, η ενέργεια, η αστική κινητικότητα, 

συμπεριλαμβανομένης της e-κινητικότητας, η αντιπλημμυρική προστασία και η υποστήριξη στην 

υλοποίηση των ολοκληρωμένων χωρικών στρατηγικών, κλπ καθώς και παρεμβάσεις του ΕΚΤ+, όπως 

ενεργητικές πολιτικές απασχόλησης, απασχόληση των νέων, κοινωνική ένταξη, κοινωνική καινοτομία, 

κοινωνική οικονομία, child guarantee, κα. Ειδικότερα στους τομείς αυτούς, έχουν παρατηρηθεί χρόνιες 

αδυναμίες, για την ωρίμανση και υλοποίηση έργων και ελλείψεις διοικητικής (διαχειριστικής, 

επιχειρησιακής, οργανωτικής) ικανότητας των δικαιούχων, καθώς και ελλείψεις σε εξειδικευμένο 

προσωπικό. Άλλοι σημαντικοί τομείς όπως ο τομέας των σιδηροδρομικών μεταφορών και οι δικαιούχοι 

του προβλέπεται ήδη να αντιμετωπισθούν από άλλες συναφείς παρεμβάσεις πέραν του Προγράμματος. 

Για την αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση των ανωτέρω στοχευμένων δράσεων υποστήριξης των 

δικαιούχων η ΕΑΣ του ΕΣΠΑ προετοιμάζει ήδη και θα ολοκληρώσει εντός 6 μηνών από την έγκριση 

του προγράμματος ένα ολοκληρωμένο σχέδιο/οδικό χάρτη το οποίο θα διαβουλευτεί με τις υπηρεσίες 

της Επιτροπής προκειμένου να οριστικοποιηθεί και εφαρμοστεί. Το ολοκληρωμένο σχέδιο / οδικός 

χάρτης θα περιλαμβάνει σχετικό / ούς δείκτη / ες αποτελέσματος. Παράλληλα, θα εκπονηθεί μια 

Στρατηγική Μελέτη που θα χρηματοδοτηθεί από το Πρόγραμμα και θα αποτυπώνει τον τρόπο και τα 

βήματα, με τα οποία Κεντρική Υπηρεσία της ΜΟΔ ΑΕ θα δομηθεί και οργανωθεί με τρόπο που θα της 

επιτρέψει να συνεχίσει να υποστηρίζει την αποτελεσματική υλοποίηση του ΕΣΠΑ. Η στρατηγική που θα 

εκπονηθεί θα υποβληθεί και στις υπηρεσίες της Επιτροπής για συζήτηση 6 μήνες μετά την έγκριση του 

προγράμματος. 

Διευκρινίζεται ότι το Πρόγραμμα «Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων 2021-2027» δεν θα 

καλύψει μισθολογικά, λειτουργικά ή άλλα κόστη που συνδέονται με τα Προγράμματα Αγροτικής 

Ανάπτυξης, Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιεργειών και τα Προγράμματα Ευρωπαϊκής Εδαφικής 

Συνεργασίας. Επίσης, το Πρόγραμμα δεν θα καλύψει δαπάνες που σχετίζονται με δομές και υπηρεσίες 

του ΥΠΕΚΑ που σχετίζονται με την έκδοση περιβαλλοντικών αδειών, περιβαλλοντικούς επιθεωρητές 

κλπ. Η δυνατότητα και το εύρος κάλυψης δαπανών που σχετίζονται με άλλους φορείς, συναφείς με την 

εφαρμογή του ΕΣΠΑ 2021-2027 και των επιμέρους Προγραμμάτων θα εξειδικευθεί περαιτέρω κατά την 

υλοποίηση του Προγράμματος και αποκλειστικά στις περιπτώσεις που οι φορείς αυτοί συμβάλουν στην 

αποτελεσματική υλοποίηση του ΕΣΠΑ. 

Θα καλύπτονται τέλος δαπάνες μισθοδοσίας για την κάλυψη των αναγκών της Διαχειριστικής Αρχής 

του Ταμείου ΔΑΜ. 
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1. Programme strategy: main challenges and policy responses 
 

Table 1 
 

Policy objective or JTF specific objective Specific objective or dedicated priority * Justification (Summary) 

* Dedicated priorities according to ESF+ Regulation
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2. Priorities 
 

Reference: Article 22(2) and point (c) of Article 22(3) CPR  

2.1. Priorities other than technical assistance 
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2.2. Technical assistance priorities 
 

2.2.1. Priority for technical assistance pursuant to Article 36(4) CPR: 1. ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 1 - ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΕΤΠΑ 
 

Reference: point (e) of Article 22(3) CPR  

2.2.1.1. Intervention from the Funds 
 

The related types of actions – point (e)(i) of Article 22(3) CPR 
 

 

 

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 1 - ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΕΤΠΑ 

Ειδικός Στόχος 1: Ενίσχυση των συστημάτων και των διαδικασιών διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής των Προγραμμάτων 

Εντάσσονται οι ακόλουθες ενδεικτικές δράσεις: 

Δράση 1.1: Συστήματα και Εργαλεία Οργάνωσης της Διαχείρισης 

Προβλέπονται παρεμβάσεις για το σχεδιασμό, την υλοποίηση και την υποστήριξη της παραγωγικής λειτουργίας του ΟΠΣ για την κάλυψη των απαιτήσεων 

που θέτει η προγραμματική περίοδος 2021-2027. Το ΟΠΣ 2021-2027 θα αποτελέσει ένα ουσιαστικό εργαλείο διαχείρισης Προγραμμάτων και Πράξεων, 

μέσω έξυπνων μηχανισμών παρακολούθησης φυσικού και οικονομικού αντικειμένου με στόχο την απλοποίηση και τη μείωση του διοικητικού φόρτου των 

εμπλεκόμενων φορέων. Θα ενσωματώνει εκτεταμένη διαλειτουργικότητα λαμβάνοντας υπόψη τις σύγχρονες απαιτήσεις ασφάλειας και εμπιστευτικότητας 

των προσωπικών δεδομένων. Συγκεκριμένα, προβλέπεται η υλοποίηση διεπαφών σε πολλαπλά επίπεδα και με πολυάριθμα Εθνικά και Ευρωπαϊκά 

Μητρώα και Συστήματα. 

Δράση 1.2: Διενέργεια Ελέγχων, Επιθεωρήσεων και Πιστοποιήσεων 

Ενδεικτικές παρεμβάσεις : 

• Η διενέργεια δειγματοληπτικών ποιοτικών ελέγχων σε συγχρηματοδοτούμενα δημόσια έργα από τον Εξειδικευμένο Σύμβουλο Ποιοτικού Ελέγχου 

(ΕΣΠΕΛ). 

• Η διενέργεια ελέγχων για διερεύνηση καταγγελιών, τόσο της προγραμματικής περιόδου 2021-2027, όσο και των προηγούμενων προγραμματικών 

περιόδων 2007-2013 και 2014-2020. 

Δράση 1.3: Επικοινωνία 

Περιλαμβάνονται οι αναγκαίες ενέργειες επικοινωνίας και προβολής των παρεμβάσεων των Ταμείων που απευθύνονται τόσο σε ενδιαφερόμενους φορείς 

(Περιφερειακές – τοπικές αρχές και λοιπές δημόσιες αρχές, επαγγελματικές οργανώσεις, κοινωνικοί και οικονομικοί εταίροι, μη κυβερνητικές οργανώσεις, 

κλπ), όσο και στην Ελληνική και διεθνή κοινή γνώμη σχετικά με: 

•     Tην παροχή ενημέρωσης και πρόσβασης σε όλα τα Προγράμματα μέσω της ενιαίας διαδικτυακής πύλης 
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•     Την ενημέρωση όλων των πολιτών σχετικά με τον ρόλο και τα επιτεύγματα των Ταμείων αποδίδοντας ιδιαίτερη προσοχή στις πράξεις στρατηγικής 

σημασίας 

•Τη βελτίωση της αντίληψης των πολιτών σχετικά με τον ρόλο των κονδυλίων της ΕΕ στην καθημερινή τους ζωή, τις ευκαιρίες και την προστιθέμενη αξία 

των Ταμείων 

•     Την προβολή των επιτευγμάτων των Ταμείων. 

Δράση 1.4 Ανάπτυξη Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων (ΟΠΣΚΕ) σύμφωνα με τις απαιτήσεις της 

προγραμματικής περιόδου 2021-2027 

Περιλαμβάνονται ενέργειες για την ανάπτυξη, παραμετροποίηση, εγκατάσταση και θέση σε παραγωγική λειτουργία του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού 

Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων για την ΠΠ 2021-2027. 

Δράση 1.5: Αξιολόγηση, Μελέτες, Εμπειρογνωμοσύνες, Τεχνικοί Σύμβουλοι 

Περιλαμβάνονται παρεμβάσεις για την υποστήριξη της αποτελεσματικότητας και ποιότητας της υλοποίησης των Προγραμμάτων, με την παροχή 

εξειδικευμένων μελετών και εμπειρογνωμοσυνών, καθώς και για την εκπόνηση των προβλεπόμενων από άρθρα του ΚΚΔ αξιολογήσεων. Ενδεικτικές 

παρεμβάσεις αποτελούν: 

• Η εκπόνηση στρατηγικών μελετών οριζόντιου / εθνικού χαρακτήρα που δεν καλύπτονται από Τομεακά Προγράμματα. 

• Η εκπόνηση αξιολογήσεων, όπως προβλέπονται από τον προαναφερόμενο Κανονισμό οριζόντιου κατ’ αντιστοιχία χαρακτήρα και όχι επιμέρους 

Προγραμμάτων. 

• Η εκπόνηση μελετών και εμπειρογνωμοσυνών. 

• Η εξασφάλιση εξωτερικών συμβουλευτικών υπηρεσιών και Συμβούλων Τεχνικής Υποστήριξης σε εξειδικευμένα θέματα. 

• Η πραγματοποίηση συνεδρίων, ημερίδων, συναντήσεων εργασίας, εκδηλώσεων για την δημοσιοποίηση και την διάχυση των αποτελεσμάτων μελετών, 

εμπειρογνωμοσυνών, αξιολογήσεων κλπ. 

Δεν καλύπτονται δαπάνες για εκπόνηση τεχνικών μελετών εφαρμογής, που μπορούν να καλύπτονται από υποέργα των έργων ή άλλες πηγές, καθώς 

και μελετών ωρίμανσης, που μπορούν να καλυφθούν, από την ΤΒ των οικείων Προγραμμάτων, των οποίων οι φορείς είναι δικαιούχοι / ΕΦΔ.  

Δράση 1.6 Μετακινήσεις, οργάνωση εκδηλώσεων, εκπαίδευση προσωπικού 

Περιλαμβάνονται παρεμβάσεις που αφορούν τις μετακινήσεις προσωπικού (ΕΥ της ΕΑΣ / ΔΑ του Προγράμματος / Επιτελικών Δομών / και εν γένει 

Δικαιούχων του Προγράμματος), οργάνωση εκδηλώσεων και πραγματοποίηση επιμορφωτικών δραστηριοτήτων που δεν καλύπτονται από εκπαιδεύσεις 

της ΜΟΔ. Στην ίδια δράση δύνανται να εντάσσονται και στοχευμένες δράσεις κατάρτισης δικαιούχων (πχ. μέσω του ΙΝΕΠ) 

«Οι ενδεικτικοί σχετικοί τύποι ενεργειών» θα λαμβάνουν υπόψη τα στοιχεία που ορίζονται στην ενότητα 9 (παράγραφος «Καταπολέμηση της απάτης») 

της Συμφωνίας Εταιρικής Σχέσης της Ελλάδας με την ΕΕ. 
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Ειδικός Στόχος 2: Ενίσχυση της στελέχωσης, διοικητικής οργάνωσης και λειτουργίας των υποστηρικτικών δοµών του συστήματος διαχείρισης, 

συντονισμού και διοίκησης της εφαρμογής των Προγραμμάτων, καθώς επίσης και των επιτελικών δομών των Υπουργείων 

Εντάσσονται οι ακόλουθες δράσεις: 

Δράση 2.1: Στελέχωση των επιτελικών φορέων και των υποστηρικτικών δομών του συστήματος διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής των 

Προγραμμάτων 

Υποστηρίζεται η στελέχωση των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, καθώς και των υποστηρικτικών δομών 

υλοποίησης του ΕΣΠΑ και των Προγραμμάτων με κατάλληλο και υψηλών προσόντων προσωπικό. 

Προβλέπεται η κάλυψη του συνόλου του μισθολογικού κόστους και τα λοιπά έξοδα - παροχές των στελεχών της ΜΟΔ Α.Ε., που εργάζονται αποκλειστικά 

στις προαναφερόμενες δομές και στη ΚΥ της ΜΟΔ και των νέων προσλήψεων στελεχών που προβλέπεται να πραγματοποιηθούν, τα ειδικά επιδόματα των 

υπαλλήλων που αποσπώνται ή μετακινούνται στις Ειδικές Υπηρεσίες του ΕΣΠΑ από το δημόσιο ή το ευρύτερο δημόσιο τομέα και οι υπερωρίες αυτών. 

Επίσης, περιλαμβάνονται οι δαπάνες υλοποίησης των διαγωνιστικών διαδικασιών για πρόσληψη / τοποθέτηση στελεχών κι όλες οι σχετικές δαπάνες που 

αφορούν στη διαχείριση του στελεχιακού δυναμικού τους. Θα καλύπτονται επίσης οι κάθε φορά προβλεπόμενες από το θεσμικό πλαίσιο μη μισθολογικές 

παροχές στο σύνολο του προσωπικού που υπηρετεί στις υπηρεσίες του ΕΣΠΑ. 

Η διάγνωση των στελεχιακών αναγκών κάθε δομής του ΕΣΠΑ θα γίνει βάσει της μεθοδολογίας της ΜΟΔ ΑΕΘα ενδυναμωθούν και εξελιχθούν περαιτέρω 

οι διαδικασίες διοίκησης και ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού και ειδικότερα η προσέλκυση υψηλά εξειδικευμένων στελεχών, μέσω νέων προσλήψεων 

που έχουν ήδη δρομολογηθεί, η παροχή κινήτρων εξέλιξης καριέρας, κ.λπ. 

Δράση 2.2: Υποστήριξη της διοικητικής οργάνωσης και λειτουργίας των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, 

καθώς και του συστήματος διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής συγχρηματοδοτούμενων δράσεων 

Καλύπτονται οι δαπάνες οργάνωσης και λειτουργίας της ΜΟΔ, των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, του 

συστήματος διοίκησης και συντονισμού της υλοποίησης του ΕΣΠΑ και των Προγραμμάτων (Τομεακών και Περιφερειακών), και περιλαμβάνουν το 

κόστος μίσθωσης χώρων και προμήθειας υλικοτεχνικού εξοπλισμού, προμήθεια – επεξεργασία συστημάτων και υποστηρικτικών εργαλείωνΠροβλέπεται 

επίσης κάλυψη των αναγκών της ΜΟΔ Α.Ε., μέσω παρεμβάσεων όπως, ενδεικτικά, οι ακόλουθες: 

• Παραγωγή εκπαιδευτικών πακέτων και αντίστοιχων εκπαιδευτικών εργαλείων, σχεδιασμός και υλοποίηση προγραμμάτων κατάρτισης και ανταλλαγές 

εμπειριών για ζητήματα που σχετίζονται με την διοίκηση και την εφαρμογή των Προγραμμάτων, καθώς και ζητήματα αντιμετώπισης της απάτης και της 

διαφθοράς 

• Σχεδιασμός και υποστήριξη ή βελτίωση συστημάτων και διαδικασιών διοίκησης και ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού. 

• Εκπόνηση μελετών σκοπιμότητας που υποστηρίζουν τις λειτουργίες της ΜΟΔ Α.Ε. 

• Οργάνωση ή/και συμμετοχή σε συνέδρια, ημερίδες, συναντήσεις εργασίας, εκδηλώσεις, σεμινάρια στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. • Λειτουργία ειδικών 

θεματικών δικτύων για την διάχυση της τεχνογνωσίας στις διαχειριστικές αρχές και στον ευρύτερο τομέα της διοίκησης. 

• Ανάπτυξη, προμήθεια – επεξεργασία συστημάτων και εργαλείων για την οργάνωση της διαχείρισης και τον εκσυγχρονισμό ή την ενίσχυση της 

διοικητικής ικανότητας των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων (κατόπιν καταγραφής των υφιστάμενων και 
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αναγκαιότητας απόκτησης, τεκμηρίωσης από την ασκούμενη πολιτική, πλήρωση συμβατότητας συμπληρωματικότητας και διαλειτουργικότητας με άλλα 

συστήματα και υποδομές). 

Δράση 2.3 Λοιπές ενέργειες υποστήριξης της λειτουργίας των διαχειριστικών αρχών επιτελικών δομών / υποστηρικτικών δομών του συστήματος 

διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής συγχρηματοδοτούμενων δράσεων 

Λειτουργικές δαπάνες υπηρεσιών και προμήθειας λογισμικού και hardware που δεν καλύπτονται από τη ΜΟΔ. Α.Ε. 

Δράση 2.4 Ενέργειες με πρωτοβουλία της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

Εντάσσονται μέτρα τα οποία μπορούν να λαμβάνονται με πρωτοβουλία της Επιτροπής, σχετικά με την προετοιμασία, παρακολούθηση, διοικητική και 

τεχνική συνδρομή, αξιολόγηση και δημοσιονομικό έλεγχο. 

«Οι ενδεικτικοί «σχετικοί τύποι ενεργειών» θα λαμβάνουν υπόψη τα στοιχεία που ορίζονται στην ενότητα 9 (παράγραφος «Καταπολέμηση της απάτης») 

της Συμφωνίας Εταιρικής Σχέσης της Ελλάδας με την ΕΕ. 

Τα κριτήρια και οι διαδικασίες για την επιλογή των πράξεων από τη διαχειριστική αρχή θα είναι συνεπή με τις οριζόντιες αρχές που αφορούν στην 

εξάλειψη ανισοτήτων, την προώθηση της ισότητας των φύλων, και την καταπολέμηση των διακρίσεων λόγω φύλου, φυλετικής ή εθνοτικής καταγωγής, 

θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού (άρθρο 67 ΚΚΔ). 

 

 

The main target groups - point (d)(iii) of Article 22(3) CPR: 
 

 

Ειδικές Υπηρεσίες ΕΑΣ, ΜΟΔ ΑΕ, Επιτελικές Δομές, Υποστηρικτικές Δομές, Εταίροι και Δικαιούχοι 

 

 

2.2.1.2. Indicators 

Reference: point (e)(ii) of Article 22(3) CPR  

Table 2: Output indicators 
 

Fund 
Category of 

region 
ID Indicator Measurement unit 

Milestone 

(2024) 

Target 

(2029) 

ERDF Transition PSO690 ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΠΟΙΟΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ 72.00 362.00 

ERDF Transition PSO692a ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΚΑΝ / ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΗΚΑΝ ΣΤΟΥΣ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥΣ 

ΑΤΟΜΑ 1,377.00 4,132.00 
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ERDF Transition PSO692b ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΚΑΝ / ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΗΚΑΝ ΕΚΤΟΣ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ 

ΑΤΟΜΑ 55.00 165.00 

ERDF Transition PSO693 ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ 11.00 56.00 

ERDF Transition PSO694 ΔΟΜΕΣ ΠΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΝΤΑΙ ΔΟΜΕΣ 21.00 21.00 

ERDF Transition PSO697 ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΑ ΣΧΕΔΙΑ ΔΡΑΣΗΣ ΣΧΕΔΙΑ 0.00 1.00 

ERDF Transition PSO698 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΤΟΥ ΕΣΠΑ ΤΩΝ ΟΠΟΙΩΝ ΟΙ ΜΙΣΘΟΙ 

ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΝΤΑΙ 

ΑΤΟΜΑ (ΙΣΟΔΥΝΑΜΑ ΠΛΗΡΟΥΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ) 

114.00 114.00 

ERDF Transition PSO699 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΤΟΥ ΕΣΠΑ (ΕΚΤΟΣ ΜΟΔ ΑΕ), ΟΙ 

ΟΠΟΙΟΙ ΛΑΜΒΑΝΟΥΝ ΕΠΙΔΟΜΑ 

ΑΤΟΜΑ 54.00 54.00 

ERDF Less 

developed 

PSO690 ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΠΟΙΟΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ 468.00 1,406.00 

ERDF Less 

developed 

PSO692a ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΚΑΝ / ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΗΚΑΝ ΣΤΟΥΣ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥΣ 

ΑΤΟΜΑ 5,355.00 16,065.00 

ERDF Less 

developed 

PSO692b ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΚΑΝ / ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΗΚΑΝ ΕΚΤΟΣ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ 

ΑΤΟΜΑ 214.00 643.00 

ERDF Less 

developed 

PSO693 ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ 43.00 218.00 

ERDF Less 

developed 

PSO694 ΔΟΜΕΣ ΠΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΝΤΑΙ ΔΟΜΕΣ 21.00 21.00 

ERDF Less 

developed 

PSO697 ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΑ ΣΧΕΔΙΑ ΔΡΑΣΗΣ ΣΧΕΔΙΑ 0.00 1.00 

ERDF Less 

developed 

PSO698 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΤΟΥ ΕΣΠΑ ΤΩΝ ΟΠΟΙΩΝ ΟΙ ΜΙΣΘΟΙ 

ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΝΤΑΙ 

ΑΤΟΜΑ (ΙΣΟΔΥΝΑΜΑ ΠΛΗΡΟΥΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ) 

445.00 445.00 

ERDF Less 

developed 

PSO699 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΤΟΥ ΕΣΠΑ (ΕΚΤΟΣ ΜΟΔ ΑΕ), ΟΙ 

ΟΠΟΙΟΙ ΛΑΜΒΑΝΟΥΝ ΕΠΙΔΟΜΑ 

ΑΤΟΜΑ 210.00 210.00 

 

2.2.1.3. Indicative breakdown of the programmed resources (EU) by type of intervention 
 

Reference point (e)(iv) of Article 22(3) CPR  

Table 4: Dimension 1 - intervention field 
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Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

1 ERDF Transition 179. Information and communication 309,869.00 

1 ERDF Transition 180. Preparation, implementation, monitoring and control 1,939,782.00 

1 ERDF Transition 181. Evaluation and studies, data collection 1,346,258.00 

1 ERDF Transition 182. Reinforcement of the capacity of Member State authorities, beneficiaries and relevant partners 21,465,960.00 

1 ERDF Less developed 179. Information and communication 1,706,863.00 

1 ERDF Less developed 180. Preparation, implementation, monitoring and control 10,684,960.00 

1 ERDF Less developed 181. Evaluation and studies, data collection 7,415,635.00 

1 ERDF Less developed 182. Reinforcement of the capacity of Member State authorities, beneficiaries and relevant partners 118,241,580.00 

1 Total   163,110,907.00 

 
 

Table 7: Dimension 6 – ESF+ secondary themes 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

 

Table 8: Dimension 7 – ESF+*, ERDF, Cohesion Fund and JTF gender equality dimension 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

1 ERDF Transition 03. Gender neutral 25,061,869.00 

1 ERDF Less developed 03. Gender neutral 138,049,038.00 

1 Total   163,110,907.00 

* In principle, 40 % for the ESF+ contributes to gender tracking. 100 % is applicable when Member State chooses to use Article 6 ESF+ 
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2.2.1. Priority for technical assistance pursuant to Article 36(4) CPR: 2. ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 2 - ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΕΚΤ 
 

Reference: point (e) of Article 22(3) CPR  

2.2.1.1. Intervention from the Funds 
 

The related types of actions – point (e)(i) of Article 22(3) CPR 
 

 

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 2 - ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΕΚΤ 

Ειδικός Στόχος 1: Ενίσχυση των συστημάτων και των διαδικασιών διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής των Προγραμμάτων 

Εντάσσονται οι ακόλουθες ενδεικτικές δράσεις: 

Δράση 1.1: Συστήματα και Εργαλεία Οργάνωσης της Διαχείρισης 

Προβλέπονται παρεμβάσεις για το σχεδιασμό, την υλοποίηση και την υποστήριξη της παραγωγικής λειτουργίας του ΟΠΣ για την κάλυψη των απαιτήσεων 

που θέτει η προγραμματική περίοδος 2021-2027. Το ΟΠΣ 2021-2027 θα αποτελέσει ένα ουσιαστικό εργαλείο διαχείρισης Προγραμμάτων και Πράξεων, 

μέσω έξυπνων μηχανισμών παρακολούθησης φυσικού και οικονομικού αντικειμένου με στόχο την απλοποίηση και τη μείωση του διοικητικού φόρτου των 

εμπλεκόμενων φορέων. 

Δράση 1.2: Διενέργεια Ελέγχων, Επιθεωρήσεων και Πιστοποιήσεων 

Ενδεικτικές παρεμβάσεις : 

• Η διενέργεια δειγματοληπτικών ποιοτικών ελέγχων σε συγχρηματοδοτούμενα δημόσια έργα από τον Εξειδικευμένο Σύμβουλο Ποιοτικού Ελέγχου 

(ΕΣΠΕΛ). 

• Η διενέργεια ελέγχων για διερεύνηση καταγγελιών, τόσο της προγραμματικής περιόδου 2021-2027, όσο και των προηγούμενων προγραμματικών 

περιόδων 2007-2013 και 2014-2020. 

Δράση 1.3: Επικοινωνία 

Περιλαμβάνονται οι αναγκαίες ενέργειες επικοινωνίας και προβολής των παρεμβάσεων των Ταμείων που απευθύνονται τόσο σε ενδιαφερόμενους φορείς 

(Περιφερειακές – τοπικές αρχές και λοιπές δημόσιες αρχές, επαγγελματικές οργανώσεις, κοινωνικοί και οικονομικοί εταίροι, μη κυβερνητικές οργανώσεις, 

κλπ), όσο και στην Ελληνική και διεθνή κοινή γνώμη σχετικά με: 

•     Tην παροχή ενημέρωσης και πρόσβασης σε όλα τα Προγράμματα μέσω της ενιαίας διαδικτυακής πύλης 

•     Την ενημέρωση όλων των πολιτών σχετικά με τον ρόλο και τα επιτεύγματα των Ταμείων αποδίδοντας ιδιαίτερη προσοχή στις πράξεις στρατηγικής 

σημασίας 

•Τη βελτίωση της αντίληψης των πολιτών σχετικά με τον ρόλο των κονδυλίων της ΕΕ στην καθημερινή τους ζωή, τις ευκαιρίες και την προστιθέμενη αξία 

των Ταμείων 

•     Την προβολή των επιτευγμάτων των Ταμείων. 
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Δράση 1.4 Ανάπτυξη Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων (ΟΠΣΚΕ) σύμφωνα με τις απαιτήσεις της 

προγραμματικής περιόδου 2021-2027 

Περιλαμβάνονται ενέργειες για την ανάπτυξη, παραμετροποίηση, εγκατάσταση και θέση σε παραγωγική λειτουργία του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού 

Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων για την ΠΠ 2021-2027. 

Δράση 1.5: Αξιολόγηση, Μελέτες, Εμπειρογνωμοσύνες, Τεχνικοί Σύμβουλοι 

Στο πλαίσιο της δράσης περιλαμβάνονται παρεμβάσεις για την υποστήριξη της αποτελεσματικότητας και ποιότητας της υλοποίησης των Προγραμμάτων, 

με την παροχή εξειδικευμένων μελετών και εμπειρογνωμοσυνών, καθώς και για την εκπόνηση των προβλεπόμενων από άρθρα του ΚΚΔ αξιολογήσεων. 

Ενδεικτικές παρεμβάσεις αποτελούν: 

• Η εκπόνηση στρατηγικών μελετών οριζόντιου/εθνικού χαρακτήρα που δεν καλύπτονται από Τομεακά Προγράμματα. 

• Η εκπόνηση Αξιολογήσεων, όπως προβλέπονται από τον προαναφερόμενο Κανονισμό οριζόντιου κατ’ αντιστοιχία χαρακτήρα και όχι επιμέρους 

Προγραμμάτων. 

• Η εκπόνηση μελετών και εμπειρογνωμοσυνών. 

• Η εξασφάλιση εξωτερικών συμβουλευτικών υπηρεσιών και Συμβούλων Τεχνικής Υποστήριξης σε εξειδικευμένα θέματα. 

• Η πραγματοποίηση συνεδρίων, ημερίδων, συναντήσεων εργασίας, εκδηλώσεων για την δημοσιοποίηση και την διάχυση των αποτελεσμάτων μελετών, 

εμπειρογνωμοσυνών, αξιολογήσεων κλπ. 

Δράση 1.6 Μετακινήσεις, οργάνωση εκδηλώσεων, εκπαίδευση προσωπικού 

Περιλαμβάνονται παρεμβάσεις που αφορούν τις μετακινήσεις προσωπικού (ΕΥ της ΕΑΣ / ΔΑ του Προγράμματος / Επιτελικών Δομών / και εν γένει 

Δικαιούχων του Προγράμματος), οργάνωση εκδηλώσεων και πραγματοποίηση επιμορφωτικών δραστηριοτήτων που δεν καλύπτονται από εκπαιδεύσεις της 

ΜΟΔ. Στην ίδια δράση δύνανται να εντάσσονται και στοχευμένες δράσεις κατάρτισης δικαιούχων (πχ. μέσω του ΙΝΕΠ) 

 «Οι ενδεικτικοί σχετικοί τύποι ενεργειών» θα λαμβάνουν υπόψη τα στοιχεία που ορίζονται στην ενότητα 9 (παράγραφος «Καταπολέμηση της απάτης») 

της Συμφωνίας Εταιρικής Σχέσης της Ελλάδας με την ΕΕ. 

Ειδικός Στόχος 2: Ενίσχυση της στελέχωσης, διοικητικής οργάνωσης και λειτουργίας των υποστηρικτικών δοµών του συστήματος διαχείρισης, 

συντονισμού και διοίκησης της εφαρμογής των Προγραμμάτων, καθώς επίσης και των επιτελικών δομών των Υπουργείων 

Εντάσσονται οι ακόλουθες δράσεις: 

Δράση 2.1: Στελέχωση των επιτελικών φορέων και των υποστηρικτικών δομών του συστήματος διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής των 

Προγραμμάτων 

Υποστηρίζεται η στελέχωση των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, καθώς και των υποστηρικτικών δομών 

υλοποίησης του ΕΣΠΑ και των Προγραμμάτων με κατάλληλο και υψηλών προσόντων προσωπικό. 

Προβλέπεται η κάλυψη του συνόλου του μισθολογικού κόστους και τα λοιπά έξοδα - παροχές των στελεχών της ΜΟΔ Α.Ε., που εργάζονται αποκλειστικά 

στις προαναφερόμενες δομές και στη ΚΥ της ΜΟΔ και των νέων προσλήψεων στελεχών που προβλέπεται να πραγματοποιηθούν, τα ειδικά επιδόματα των 
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υπαλλήλων που αποσπώνται ή μετακινούνται στις Ειδικές Υπηρεσίες του ΕΣΠΑ από το δημόσιο ή το ευρύτερο δημόσιο τομέα και οι υπερωρίες αυτών. 

Επίσης, περιλαμβάνονται οι δαπάνες υλοποίησης των διαγωνιστικών διαδικασιών για πρόσληψη / τοποθέτηση στελεχών κι όλες οι σχετικές δαπάνες που 

αφορούν στη διαχείριση του στελεχιακού δυναμικού τους. Θα καλύπτονται επίσης οι κάθε φορά προβλεπόμενες από το θεσμικό πλαίσιο μη μισθολογικές 

παροχές στο σύνολο του προσωπικού που υπηρετεί στις υπηρεσίες του ΕΣΠΑ. 

Η διάγνωση των στελεχιακών αναγκών κάθε δομής του ΕΣΠΑ θα γίνει βάσει της μεθοδολογίας της ΜΟΔ ΑΕ. ΕπίσηςΘα ενδυναμωθούν και εξελιχθούν 

περαιτέρω οι διαδικασίες διοίκησης και ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού και ειδικότερα η προσέλκυση υψηλά εξειδικευμένων στελεχών, μέσω νέων 

προσλήψεων που έχουν ήδη δρομολογηθεί, η παροχή κινήτρων εξέλιξης καριέρας, κ.λπ. 

Δράση 2.2: Υποστήριξη της διοικητικής οργάνωσης και λειτουργίας των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, καθώς 

και του συστήματος διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής συγχρηματοδοτούμενων δράσεων 

Καλύπτονται οι δαπάνες οργάνωσης και λειτουργίας της ΜΟΔ, των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, του 

συστήματος διοίκησης και συντονισμού της υλοποίησης του ΕΣΠΑ και των Προγραμμάτων (Τομεακών και Περιφερειακών), και περιλαμβάνουν το κόστος 

μίσθωσης χώρων και προμήθειας υλικοτεχνικού εξοπλισμού, προμήθεια – επεξεργασία συστημάτων και υποστηρικτικών εργαλείων. 

Προβλέπεται επίσης κάλυψη των αναγκών της ΜΟΔ Α.Ε., ώστε να ανταποκριθεί στις θεσμικά προβλεπόμενες υποχρεώσεις της, συμπεριλαμβανομένης και 

της ανάπτυξης συστημάτων και εργαλείων για την υποστήριξη της υλοποίησης των Προγραμμάτων, μέσω παρεμβάσεων όπως, ενδεικτικά, οι ακόλουθες: 

• Παραγωγή εκπαιδευτικών πακέτων και αντίστοιχων εκπαιδευτικών εργαλείων, σχεδιασμός και υλοποίηση προγραμμάτων κατάρτισης και ανταλλαγές 

εμπειριών για ζητήματα που σχετίζονται με την διοίκηση και την εφαρμογή των Προγραμμάτων, καθώς και ζητήματα αντιμετώπισης της απάτης και της 

διαφθοράς 

• Σχεδιασμός και υποστήριξη ή βελτίωση συστημάτων και διαδικασιών διοίκησης και ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού. 

• Εκπόνηση μελετών σκοπιμότητας που υποστηρίζουν τις λειτουργίες της ΜΟΔ Α.Ε. 

• Οργάνωση ή/και συμμετοχή σε συνέδρια, ημερίδες, συναντήσεις εργασίας, εκδηλώσεις, σεμινάρια στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

• Λειτουργία ειδικών θεματικών δικτύων για την διάχυση της τεχνογνωσίας στις διαχειριστικές αρχές και στον ευρύτερο τομέα της διοίκησης. 

• Ανάπτυξη, προμήθεια – επεξεργασία συστημάτων και εργαλείων για την οργάνωση της διαχείρισης και τον εκσυγχρονισμό ή την ενίσχυση της 

διοικητικής ικανότητας των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, (υλικοτεχνικός εξοπλισμός, λογισμικό, 

εμπειρογνώμονες, αγορά και συνδρομές ειδικών εφαρμογών και δικτύων, ανάπτυξη και διάχυση μεθόδων οργάνωσης κλπ). Η προμήθεια συστημάτων και 

εργαλείων θα στηρίζεται στην καταγραφή των υφιστάμενων και η αναγκαιότητα απόκτησής τους θα τεκμηριώνεται από την ασκούμενη πολιτική, ενώ θα 

πληροί προϋποθέσεις συμβατότητας συμπληρωματικότητας και διαλειτουργικότητας με άλλα συστήματα και υποδομές. 

Δράση 2.3 Λοιπές ενέργειες υποστήριξης της λειτουργίας των διαχειριστικών αρχών επιτελικών δομών / υποστηρικτικών δομών του συστήματος 

διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής συγχρηματοδοτούμενων δράσεων 

Λειτουργικές δαπάνες υπηρεσιών και προμήθειας λογισμικού και hardware που δεν καλύπτονται από τη ΜΟΔ. Α.Ε. 

Δράση 2.4 Ενέργειες με πρωτοβουλία της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 



 

EN 25 EN 

 

Εντάσσονται μέτρα τα οποία μπορούν να λαμβάνονται με πρωτοβουλία της Επιτροπής, σχετικά με την προετοιμασία, παρακολούθηση, διοικητική και 

τεχνική συνδρομή, αξιολόγηση και δημοσιονομικό έλεγχο. 

«Οι ενδεικτικοί «σχετικοί τύποι ενεργειών» θα λαμβάνουν υπόψη τα στοιχεία που ορίζονται στην ενότητα 9 (παράγραφος «Καταπολέμηση της απάτης») 

της Συμφωνίας Εταιρικής Σχέσης της Ελλάδας με την ΕΕ. 

Τα κριτήρια και οι διαδικασίες για την επιλογή των πράξεων από τη διαχειριστική αρχή θα είναι συνεπή με τις οριζόντιες αρχές που αφορούν στην 

εξάλειψη ανισοτήτων, την προώθηση της ισότητας των φύλων, και την καταπολέμηση των διακρίσεων λόγω φύλου, φυλετικής ή εθνοτικής καταγωγής, 

θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού (άρθρο 67 ΚΚΔ). 

 

 

The main target groups - point (d)(iii) of Article 22(3) CPR: 
 

 

Ειδικές Υπηρεσίες ΕΑΣ, ΜΟΔ ΑΕ, Επιτελικές Δομές, Υποστηρικτικές Δομές, Εταίροι και Δικαιούχοι 

 

 

2.2.1.2. Indicators 

Reference: point (e)(ii) of Article 22(3) CPR  

Table 2: Output indicators 
 

Fund 
Category of 

region 
ID Indicator Measurement unit 

Milestone 

(2024) 

Target 

(2029) 

ESF+ Transition PSO690 ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΠΟΙΟΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ 55.00 278.00 

ESF+ Transition PSO692a ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΚΑΝ / ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΗΚΑΝ ΣΤΟΥΣ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥΣ 

ΑΤΟΜΑ 1,059.00 3,179.00 

ESF+ Transition PSO692b ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΚΑΝ / ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΗΚΑΝ ΕΚΤΟΣ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ 

ΑΤΟΜΑ 32.00 127.00 

ESF+ Transition PSO693 ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ 9.00 43.00 

ESF+ Transition PSO694 ΔΟΜΕΣ ΠΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΝΤΑΙ ΔΟΜΕΣ 21.00 21.00 

ESF+ Transition PSO697 ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΑ ΣΧΕΔΙΑ ΔΡΑΣΗΣ ΣΧΕΔΙΑ 0.00 1.00 
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ESF+ Transition PSO698 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΤΟΥ ΕΣΠΑ ΤΩΝ ΟΠΟΙΩΝ ΟΙ ΜΙΣΘΟΙ 

ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΝΤΑΙ 

ΑΤΟΜΑ (ΙΣΟΔΥΝΑΜΑ ΠΛΗΡΟΥΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ) 

88.00 88.00 

ESF+ Transition PSO699 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΤΟΥ ΕΣΠΑ (ΕΚΤΟΣ ΜΟΔ ΑΕ), ΟΙ 

ΟΠΟΙΟΙ ΛΑΜΒΑΝΟΥΝ ΕΠΙΔΟΜΑ 

ΑΤΟΜΑ 42.00 42.00 

ESF+ Less 

developed 

PSO690 ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΠΟΙΟΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ 216.00 1,081.00 

ESF+ Less 

developed 

PSO692a ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΚΑΝ / ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΗΚΑΝ ΣΤΟΥΣ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥΣ 

ΑΤΟΜΑ 4,120.00 12,360.00 

ESF+ Less 

developed 

PSO692b ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΚΑΝ / ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΗΚΑΝ ΕΚΤΟΣ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ 

ΑΤΟΜΑ 165.00 495.00 

ESF+ Less 

developed 

PSO693 ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ 34.00 168.00 

ESF+ Less 

developed 

PSO694 ΔΟΜΕΣ ΠΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΝΤΑΙ ΔΟΜΕΣ 21.00 21.00 

ESF+ Less 

developed 

PSO697 ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΑ ΣΧΕΔΙΑ ΔΡΑΣΗΣ ΣΧΕΔΙΑ 0.00 1.00 

ESF+ Less 

developed 

PSO698 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΤΟΥ ΕΣΠΑ ΤΩΝ ΟΠΟΙΩΝ ΟΙ ΜΙΣΘΟΙ 

ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΝΤΑΙ 

ΑΤΟΜΑ (ΙΣΟΔΥΝΑΜΑ ΠΛΗΡΟΥΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ) 

342.00 342.00 

ESF+ Less 

developed 

PSO699 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΤΟΥ ΕΣΠΑ (ΕΚΤΟΣ ΜΟΔ ΑΕ), ΟΙ 

ΟΠΟΙΟΙ ΛΑΜΒΑΝΟΥΝ ΕΠΙΔΟΜΑ 

ΑΤΟΜΑ 162.00 162.00 

 

2.2.1.3. Indicative breakdown of the programmed resources (EU) by type of intervention 
 

Reference point (e)(iv) of Article 22(3) CPR  

Table 4: Dimension 1 - intervention field 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

2 ESF+ Transition 179. Information and communication 238,392.00 

2 ESF+ Transition 180. Preparation, implementation, monitoring and control 1,492,335.00 

2 ESF+ Transition 181. Evaluation and studies, data collection 1,035,718.00 

2 ESF+ Transition 182. Reinforcement of the capacity of Member State authorities, beneficiaries and relevant partners 16,514,431.00 
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2 ESF+ Less developed 179. Information and communication 1,313,173.00 

2 ESF+ Less developed 180. Preparation, implementation, monitoring and control 8,220,457.00 

2 ESF+ Less developed 181. Evaluation and studies, data collection 5,705,207.00 

2 ESF+ Less developed 182. Reinforcement of the capacity of Member State authorities, beneficiaries and relevant partners 90,968,968.00 

2 Total   125,488,681.00 

 
 

Table 7: Dimension 6 – ESF+ secondary themes 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

2 ESF+ Transition 07. Capacity building of social partners 5,928.00 

2 ESF+ Transition 09. Not applicable 19,274,948.00 

2 ESF+ Less developed 07. Capacity building of social partners 32,653.00 

2 ESF+ Less developed 09. Not applicable 106,175,152.00 

2 Total   125,488,681.00 

 

Table 8: Dimension 7 – ESF+*, ERDF, Cohesion Fund and JTF gender equality dimension 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

2 ESF+ Transition 03. Gender neutral 19,280,876.00 

2 ESF+ Less developed 03. Gender neutral 106,207,805.00 

2 Total   125,488,681.00 

* In principle, 40 % for the ESF+ contributes to gender tracking. 100 % is applicable when Member State chooses to use Article 6 ESF+ 
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2.2.1. Priority for technical assistance pursuant to Article 36(4) CPR: 3. ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 3 - ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΤΣ 
 

Reference: point (e) of Article 22(3) CPR  

2.2.1.1. Intervention from the Funds 
 

The related types of actions – point (e)(i) of Article 22(3) CPR 
 

 

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 2 - ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΟΗΘΕΙΑ ΕΚΤ 

Ειδικός Στόχος 1: Ενίσχυση των συστημάτων και των διαδικασιών διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής των Προγραμμάτων 

Εντάσσονται οι ακόλουθες ενδεικτικές δράσεις: 

Δράση 1.1: Συστήματα και Εργαλεία Οργάνωσης της Διαχείρισης 

Προβλέπονται παρεμβάσεις για το σχεδιασμό, την υλοποίηση και την υποστήριξη της παραγωγικής λειτουργίας του ΟΠΣ για την κάλυψη των απαιτήσεων 

που θέτει η προγραμματική περίοδος 2021-2027. Το ΟΠΣ 2021-2027 θα αποτελέσει ένα ουσιαστικό εργαλείο διαχείρισης Προγραμμάτων και Πράξεων, 

μέσω έξυπνων μηχανισμών παρακολούθησης φυσικού και οικονομικού αντικειμένου με στόχο την απλοποίηση και τη μείωση του διοικητικού φόρτου των 

εμπλεκόμενων φορέων. 

Δράση 1.2: Διενέργεια Ελέγχων, Επιθεωρήσεων και Πιστοποιήσεων 

Ενδεικτικές παρεμβάσεις : 

• Η διενέργεια δειγματοληπτικών ποιοτικών ελέγχων σε συγχρηματοδοτούμενα δημόσια έργα από τον Εξειδικευμένο Σύμβουλο Ποιοτικού Ελέγχου 

(ΕΣΠΕΛ). 

• Η διενέργεια ελέγχων για διερεύνηση καταγγελιών, τόσο της προγραμματικής περιόδου 2021-2027, όσο και των προηγούμενων προγραμματικών 

περιόδων 2007-2013 και 2014-2020. 

Δράση 1.3: Επικοινωνία 

Περιλαμβάνονται οι αναγκαίες ενέργειες επικοινωνίας και προβολής των παρεμβάσεων των Ταμείων που απευθύνονται τόσο σε ενδιαφερόμενους φορείς 

(Περιφερειακές – τοπικές αρχές και λοιπές δημόσιες αρχές, επαγγελματικές οργανώσεις, κοινωνικοί και οικονομικοί εταίροι, μη κυβερνητικές οργανώσεις, 

κλπ), όσο και στην Ελληνική και διεθνή κοινή γνώμη σχετικά με: 

•     Tην παροχή ενημέρωσης και πρόσβασης σε όλα τα Προγράμματα μέσω της ενιαίας διαδικτυακής πύλης 

•     Την ενημέρωση όλων των πολιτών σχετικά με τον ρόλο και τα επιτεύγματα των Ταμείων αποδίδοντας ιδιαίτερη προσοχή στις πράξεις στρατηγικής 

σημασίας 

•Τη βελτίωση της αντίληψης των πολιτών σχετικά με τον ρόλο των κονδυλίων της ΕΕ στην καθημερινή τους ζωή, τις ευκαιρίες και την προστιθέμενη αξία 

των Ταμείων 

•     Την προβολή των επιτευγμάτων των Ταμείων. 
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Δράση 1.4 Ανάπτυξη Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων (ΟΠΣΚΕ) σύμφωνα με τις απαιτήσεις της 

προγραμματικής περιόδου 2021-2027 

Περιλαμβάνονται ενέργειες για την ανάπτυξη, παραμετροποίηση, εγκατάσταση και θέση σε παραγωγική λειτουργία του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού 

Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων για την ΠΠ 2021-2027. 

Δράση 1.5: Αξιολόγηση, Μελέτες, Εμπειρογνωμοσύνες, Τεχνικοί Σύμβουλοι 

Στο πλαίσιο της δράσης περιλαμβάνονται παρεμβάσεις για την υποστήριξη της αποτελεσματικότητας και ποιότητας της υλοποίησης των Προγραμμάτων, 

με την παροχή εξειδικευμένων μελετών και εμπειρογνωμοσυνών, καθώς και για την εκπόνηση των προβλεπόμενων από άρθρα του ΚΚΔ αξιολογήσεων. 

Ενδεικτικές παρεμβάσεις αποτελούν: 

• Η εκπόνηση στρατηγικών μελετών οριζόντιου/εθνικού χαρακτήρα που δεν καλύπτονται από Τομεακά Προγράμματα. 

• Η εκπόνηση Αξιολογήσεων, όπως προβλέπονται από τον προαναφερόμενο Κανονισμό οριζόντιου κατ’ αντιστοιχία χαρακτήρα και όχι επιμέρους 

Προγραμμάτων. 

• Η εκπόνηση μελετών και εμπειρογνωμοσυνών. 

• Η εξασφάλιση εξωτερικών συμβουλευτικών υπηρεσιών και Συμβούλων Τεχνικής Υποστήριξης σε εξειδικευμένα θέματα. 

• Η πραγματοποίηση συνεδρίων, ημερίδων, συναντήσεων εργασίας, εκδηλώσεων για την δημοσιοποίηση και την διάχυση των αποτελεσμάτων μελετών, 

εμπειρογνωμοσυνών, αξιολογήσεων κλπ. 

Δράση 1.6 Μετακινήσεις, οργάνωση εκδηλώσεων, εκπαίδευση προσωπικού 

Περιλαμβάνονται παρεμβάσεις που αφορούν τις μετακινήσεις προσωπικού (ΕΥ της ΕΑΣ / ΔΑ του Προγράμματος / Επιτελικών Δομών / και εν γένει 

Δικαιούχων του Προγράμματος), οργάνωση εκδηλώσεων και πραγματοποίηση επιμορφωτικών δραστηριοτήτων που δεν καλύπτονται από εκπαιδεύσεις της 

ΜΟΔ. Στην ίδια δράση δύνανται να εντάσσονται και στοχευμένες δράσεις κατάρτισης δικαιούχων (πχ. μέσω του ΙΝΕΠ) 

 «Οι ενδεικτικοί σχετικοί τύποι ενεργειών» θα λαμβάνουν υπόψη τα στοιχεία που ορίζονται στην ενότητα 9 (παράγραφος «Καταπολέμηση της απάτης») 

της Συμφωνίας Εταιρικής Σχέσης της Ελλάδας με την ΕΕ. 

Ειδικός Στόχος 2: Ενίσχυση της στελέχωσης, διοικητικής οργάνωσης και λειτουργίας των υποστηρικτικών δοµών του συστήματος διαχείρισης, 

συντονισμού και διοίκησης της εφαρμογής των Προγραμμάτων, καθώς επίσης και των επιτελικών δομών των Υπουργείων 

Εντάσσονται οι ακόλουθες δράσεις: 

Δράση 2.1: Στελέχωση των επιτελικών φορέων και των υποστηρικτικών δομών του συστήματος διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής των 

Προγραμμάτων 

Υποστηρίζεται η στελέχωση των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, καθώς και των υποστηρικτικών δομών 

υλοποίησης του ΕΣΠΑ και των Προγραμμάτων με κατάλληλο και υψηλών προσόντων προσωπικό. 

Προβλέπεται η κάλυψη του συνόλου του μισθολογικού κόστους και τα λοιπά έξοδα - παροχές των στελεχών της ΜΟΔ Α.Ε., που εργάζονται αποκλειστικά 

στις προαναφερόμενες δομές και στη ΚΥ της ΜΟΔ και των νέων προσλήψεων στελεχών που προβλέπεται να πραγματοποιηθούν, τα ειδικά επιδόματα των 
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υπαλλήλων που αποσπώνται ή μετακινούνται στις Ειδικές Υπηρεσίες του ΕΣΠΑ από το δημόσιο ή το ευρύτερο δημόσιο τομέα και οι υπερωρίες αυτών. 

Επίσης, περιλαμβάνονται οι δαπάνες υλοποίησης των διαγωνιστικών διαδικασιών για πρόσληψη / τοποθέτηση στελεχών κι όλες οι σχετικές δαπάνες που 

αφορούν στη διαχείριση του στελεχιακού δυναμικού τους. Θα καλύπτονται επίσης οι κάθε φορά προβλεπόμενες από το θεσμικό πλαίσιο μη μισθολογικές 

παροχές στο σύνολο του προσωπικού που υπηρετεί στις υπηρεσίες του ΕΣΠΑ. 

Η διάγνωση των στελεχιακών αναγκών κάθε δομής του ΕΣΠΑ θα γίνει βάσει της μεθοδολογίας της ΜΟΔ ΑΕ. ΕπίσηςΘα ενδυναμωθούν και εξελιχθούν 

περαιτέρω οι διαδικασίες διοίκησης και ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού και ειδικότερα η προσέλκυση υψηλά εξειδικευμένων στελεχών, μέσω νέων 

προσλήψεων που έχουν ήδη δρομολογηθεί, η παροχή κινήτρων εξέλιξης καριέρας, κ.λπ. 

Δράση 2.2: Υποστήριξη της διοικητικής οργάνωσης και λειτουργίας των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, 

καθώς και του συστήματος διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής συγχρηματοδοτούμενων δράσεων 

Καλύπτονται οι δαπάνες οργάνωσης και λειτουργίας της ΜΟΔ, των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, του 

συστήματος διοίκησης και συντονισμού της υλοποίησης του ΕΣΠΑ και των Προγραμμάτων (Τομεακών και Περιφερειακών), και περιλαμβάνουν το κόστος 

μίσθωσης χώρων και προμήθειας υλικοτεχνικού εξοπλισμού, προμήθεια – επεξεργασία συστημάτων και υποστηρικτικών εργαλείων. 

Προβλέπεται επίσης κάλυψη των αναγκών της ΜΟΔ Α.Ε., ώστε να ανταποκριθεί στις θεσμικά προβλεπόμενες υποχρεώσεις της, συμπεριλαμβανομένης και 

της ανάπτυξης συστημάτων και εργαλείων για την υποστήριξη της υλοποίησης των Προγραμμάτων, μέσω παρεμβάσεων όπως, ενδεικτικά, οι ακόλουθες: 

• Παραγωγή εκπαιδευτικών πακέτων και αντίστοιχων εκπαιδευτικών εργαλείων, σχεδιασμός και υλοποίηση προγραμμάτων κατάρτισης και ανταλλαγές 

εμπειριών για ζητήματα που σχετίζονται με την διοίκηση και την εφαρμογή των Προγραμμάτων, καθώς και ζητήματα αντιμετώπισης της απάτης και της 

διαφθοράς 

• Σχεδιασμός και υποστήριξη ή βελτίωση συστημάτων και διαδικασιών διοίκησης και ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού. 

• Εκπόνηση μελετών σκοπιμότητας που υποστηρίζουν τις λειτουργίες της ΜΟΔ Α.Ε. 

• Οργάνωση ή/και συμμετοχή σε συνέδρια, ημερίδες, συναντήσεις εργασίας, εκδηλώσεις, σεμινάρια στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

• Λειτουργία ειδικών θεματικών δικτύων για την διάχυση της τεχνογνωσίας στις διαχειριστικές αρχές και στον ευρύτερο τομέα της διοίκησης. 

• Ανάπτυξη, προμήθεια – επεξεργασία συστημάτων και εργαλείων για την οργάνωση της διαχείρισης και τον εκσυγχρονισμό ή την ενίσχυση της 

διοικητικής ικανότητας των δομών συντονισμού, διαχείρισης και επιτελικών δομών των Υπουργείων, (υλικοτεχνικός εξοπλισμός, λογισμικό, 

εμπειρογνώμονες, αγορά και συνδρομές ειδικών εφαρμογών και δικτύων, ανάπτυξη και διάχυση μεθόδων οργάνωσης κλπ). Η προμήθεια συστημάτων και 

εργαλείων θα στηρίζεται στην καταγραφή των υφιστάμενων και η αναγκαιότητα απόκτησής τους θα τεκμηριώνεται από την ασκούμενη πολιτική, ενώ θα 

πληροί προϋποθέσεις συμβατότητας συμπληρωματικότητας και διαλειτουργικότητας με άλλα συστήματα και υποδομές. 

Δράση 2.3 Λοιπές ενέργειες υποστήριξης της λειτουργίας των διαχειριστικών αρχών επιτελικών δομών / υποστηρικτικών δομών του συστήματος 

διοίκησης και συντονισμού της εφαρμογής συγχρηματοδοτούμενων δράσεων 

Λειτουργικές δαπάνες υπηρεσιών και προμήθειας λογισμικού και hardware που δεν καλύπτονται από τη ΜΟΔ. Α.Ε. 

Δράση 2.4 Ενέργειες με πρωτοβουλία της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 
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Εντάσσονται μέτρα τα οποία μπορούν να λαμβάνονται με πρωτοβουλία της Επιτροπής, σχετικά με την προετοιμασία, παρακολούθηση, διοικητική και 

τεχνική συνδρομή, αξιολόγηση και δημοσιονομικό έλεγχο. 

«Οι ενδεικτικοί «σχετικοί τύποι ενεργειών» θα λαμβάνουν υπόψη τα στοιχεία που ορίζονται στην ενότητα 9 (παράγραφος «Καταπολέμηση της απάτης») 

της Συμφωνίας Εταιρικής Σχέσης της Ελλάδας με την ΕΕ. 

Τα κριτήρια και οι διαδικασίες για την επιλογή των πράξεων από τη διαχειριστική αρχή θα είναι συνεπή με τις οριζόντιες αρχές που αφορούν στην 

εξάλειψη ανισοτήτων, την προώθηση της ισότητας των φύλων, και την καταπολέμηση των διακρίσεων λόγω φύλου, φυλετικής ή εθνοτικής καταγωγής, 

θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού (άρθρο 67 ΚΚΔ). 

 

 

The main target groups - point (d)(iii) of Article 22(3) CPR: 
 

 

Ειδικές Υπηρεσίες ΕΑΣ, ΜΟΔ ΑΕ, Επιτελικές Δομές, Υποστηρικτικές Δομές, Εταίροι και Δικαιούχοι 

 

 

2.2.1.2. Indicators 

Reference: point (e)(ii) of Article 22(3) CPR  

Table 2: Output indicators 
 

Fund 
Category of 

region 
ID Indicator Measurement unit 

Milestone 

(2024) 

Target 

(2029) 

CF  PSO690 ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΠΟΙΟΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ 74.00 373.00 

CF  PSO692a ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΚΑΝ / ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΗΚΑΝ ΣΤΟΥΣ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΥΣ 

ΑΤΟΜΑ 1,422.00 4,266.00 

CF  PSO692b ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΚΑΝ / ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΗΚΑΝ ΕΚΤΟΣ 

ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ 

ΑΤΟΜΑ 57.00 171.00 

CF  PSO693 ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ 12.00 58.00 

CF  PSO694 ΔΟΜΕΣ ΠΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΝΤΑΙ ΔΟΜΕΣ 21.00 21.00 

CF  PSO697 ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΑ ΣΧΕΔΙΑ ΔΡΑΣΗΣ ΣΧΕΔΙΑ 0.00 1.00 
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CF  PSO698 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΤΟΥ ΕΣΠΑ ΤΩΝ ΟΠΟΙΩΝ ΟΙ ΜΙΣΘΟΙ 

ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΝΤΑΙ 

ΑΤΟΜΑ (ΙΣΟΔΥΝΑΜΑ ΠΛΗΡΟΥΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ) 

118.00 118.00 

CF  PSO699 ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΣΕ ΔΟΜΕΣ ΤΟΥ ΕΣΠΑ (ΕΚΤΟΣ ΜΟΔ ΑΕ), ΟΙ 

ΟΠΟΙΟΙ ΛΑΜΒΑΝΟΥΝ ΕΠΙΔΟΜΑ 

ΑΤΟΜΑ 56.00 56.00 

 

2.2.1.3. Indicative breakdown of the programmed resources (EU) by type of intervention 
 

Reference point (e)(iv) of Article 22(3) CPR  

Table 4: Dimension 1 - intervention field 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

3 CF  179. Information and communication 453,262.00 

3 CF  180. Preparation, implementation, monitoring and control 2,837,419.00 

3 CF  181. Evaluation and studies, data collection 1,969,241.00 

3 CF  182. Reinforcement of the capacity of Member State authorities, beneficiaries and relevant partners 31,399,358.00 

3 Total   36,659,280.00 

 
 

Table 7: Dimension 6 – ESF+ secondary themes 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

 

Table 8: Dimension 7 – ESF+*, ERDF, Cohesion Fund and JTF gender equality dimension 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

3 CF  03. Gender neutral 36,659,280.00 

3 Total   36,659,280.00 

* In principle, 40 % for the ESF+ contributes to gender tracking. 100 % is applicable when Member State chooses to use Article 6 ESF+ 



 

EN 33 EN 

 

2.2.1. Priority for technical assistance pursuant to Article 36(4) CPR: 4. ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ (ΕΤΠΑ) 
 

Reference: point (e) of Article 22(3) CPR  

2.2.1.1. Intervention from the Funds 
 

The related types of actions – point (e)(i) of Article 22(3) CPR 
 

 

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 4- ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ ΕΤΠΑ 

Ειδικός Στόχος 3: Στοχευμένη Ενίσχυση της ικανότητας και αποτελεσματικότητας των δικαιούχων  

Στο πλαίσιο του Ειδικού Στόχου προβλέπεται η υλοποίηση παρεμβάσεων για την ενίσχυση της διοικητικής ικανότητας δικαιούχων, ώστε να βελτιώσουν 

την οργανωτικής τους δομής και την ποσοτική και ποιοτική επάρκεια της στελέχωσης και διοίκησής τους, προκειμένου να ανταποκριθούν στις ανάγκες 

υλοποίησης των έργων που αναλαμβάνουν. Στον παρόντα Ειδικό στόχο μπορούν να εντάσσονται οριζόντιες ή μεμονωμένες παρεμβάσεις για τη 

διακρίβωση αναγκών και την ενίσχυση της διοικητικής επάρκειας δικαιούχων και κυρίως στοχευμένων κατηγοριών αυτών.  

Δράση 3.1: Μέτρα οριζόντιου χαρακτήρα για τη στήριξη της ικανότητας και αποτελεσματικότητας των δικαιούχων 

Σκοπός των μέτρων αυτών είναι η αντιμετώπιση γενικού χαρακτήρα ανεπαρκειών στους δικαιούχους, που θα υποστηρίζονται μέσω οριζόντιων δράσεων 

και στοχευμένων ενεργειών όπως πλατφόρμες, οδηγοί, εκπαίδευση κλπ σε συγκεκριμένους τομείς όπως αναφέρθηκαν ενδεικτικά προηγούμενα. 

 

Οι οριζόντιες δράσεις για την ενδυνάμωση της διοικητικής ικανότητας των δικαιούχων αφορούν σε θέματα: κατανόησης και υιοθέτησης πολιτικών και 

οδηγιών της ΕΕ, στρατηγικού και επιχειρησιακού σχεδιασμού και προγραμματισμού, συμμόρφωσης με το κανονιστικό πλαίσιο των πράξεων, μεταφοράς 

ειδικής τεχνογνωσίας, σχεδιασμού/ωρίμανσης/υλοποίησης/ αξιολόγησης και λειτουργίας των πράξεων, ορθής και έγκαιρης εφαρμογής των διαδικασιών 

που προβλέπονται στο ΣΔΕ, και συνίστανται, κατά περίπτωση, στην παροχή υπηρεσιών εμπειρογνωμόνων για την υποστήριξη των δικαιούχων, στη 

δημιουργία και λειτουργία θεματικών (κάθετων ή/και οριζόντιων) μηχανισμών ή/και εξειδικευμένων ομάδων υποστήριξης δικαιούχων, στη διαμόρφωση 

οριζόντιων προτύπων (για διαδικασίες ανάθεσης, επίβλεψης, παραλαβής και λειτουργίας έργων, εσωτερικών διαδικασιών αποτελεσματικής λειτουργίας, 

κατάρτισης και δικτύωσης καθώς και διασφάλισης της ικανότητας για ποιοτική ωρίμανση πράξεων), στη μεταφορά καλών πρακτικών και ενίσχυση της 

συνεργασίας, στην οργάνωση και διενέργεια εξειδικευμένων θεματικών εργαστηρίων, στην εκπόνηση εξειδικευμένων οδηγών, στην ανάπτυξη εργαλείων 

και στην βέλτιστη αξιοποίηση των υφιστάμενων πληροφοριακών συστημάτων.  

Τα εν λόγω μέτρα και ενέργειες προβλέπεται να βασιστούν σε μία περαιτέρω χαρτογράφηση οριζόντιων αναγκών των φορέων, υποψήφιων για υποστήριξη, 

με βάση (ενδεικτικά): 

·θεματικές – πεδία πολιτικής στα οποία δραστηριοποιούνται  

·πεδία στα οποία χρήζουν υποστήριξης, πχ θέματα διαχείρισης, δημοσίων συμβάσεων, εκθέσεων ΥΓΟΣ, κλπ 

·είδη δράσεων ΕΤΠΑμε έμφαση σε παρεμβάσεις με αυξημένες / ιδιαίτερες απαιτήσεις  
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Σε επόμενο βήμα, θα γίνει αναλυτικότερη εξακρίβωση των αναγκών ανά συγκεκριμένο φορέα, ώστε να είναι δυνατή η προτεραιοποίηση τους και η 

βέλτιστη χρήση. Προκειμένου να μεγιστοποιηθεί η αποτελεσματικότητα στη χρήση των διαθέσιμων πόρων, οι δράσεις θα στοχεύουν σε βασικούς 

στρατηγικούς τομείς, όπως τα στερεά και υγρά απόβλητα, η διαχείριση ύδατος, η ενέργεια, η αστική κινητικότητα (συμπεριλαμβανομένης της e-

κινητικότητας), η αντιπλημμυρική προστασία, οι Ολοκληρωμένων Χωρικές Επενδύσεις καθώς και οριζόντιους τομείς, όπως, οι κρατικές ενισχύσεις (ΚΕ) 

με την έννοια των υποχρεώσεων συμμόρφωσης των δικαιούχων με το κανονιστικό πλαίσιο των ΚΕ και η εφαρμογή του νόμου και των λοιπών διατάξεων 

για τις δημόσιες προμήθειες (και τις καινοτομίες που εισάγονται σε αυτές) , χωρίς να αποκλείεται η στόχευση και σε άλλους τομείς προτεραιότητας. 

  

Από τις οριζόντιες δράσεις ενίσχυσης της ικανότητας των δικαιούχων, δυνητικά ωφελούμενοι μπορεί να είναι όλοι οι δικαιούχοι που ωριμάζουν ή 

υλοποιούν πράξεις στους τομείς που αφορά η κάθε δράση υποστήριξης.  

 

Δράση 3.2: Εξειδικευμένα μέτρα ανάλογα με τις ειδικές ανάγκες ενός δικαιούχου, τη φύση των έργων που υλοποιεί κλπ.,  

Τα εξειδικευμένα μέτρα αφορούν επιμέρους δράσεις ενίσχυσης της διοικητικής ικανότητας σύμφωνα με τις ανάγκες μεμονωμένων δικαιούχων. 

Στην κατηγορία αυτή, εμπίπτουν φορείς οι οποίοι, στη βάση της προαναφερόμενης χαρτογράφησης αλλά και με βάση την εμπειρία από την ΠΠ 2014-2020 

καθώς και με βάση τις προβλεπόμενες δράσεις ΕΤΠΑ και Τ.Σ. που περιλαμβάνονται στα Προγράμματα, εκτιμάται ότι χρήζουν εξειδικευμένης υποστήριξης 

για την επιτυχή υλοποίηση των έργων τους. Στην εν λόγω εργασία θα ληφθεί υπόψη και η τυχόνυποστήριξη που προβλέπεται για τους εν λόγω φορείς από 

άλλα Τομεακά ή Περιφερειακά Προγράμματα για την αποφυγή επικαλύψεων και για την επίτευξη μέγιστης συμπληρωματικότητας. 

Τα εξειδικευμένα μέτρα για την ενδυνάμωση της διοικητικής ικανότητας των μεμονωμένων δικαιούχων παρέχονται σε θέματα: κατανόησης και υιοθέτησης 

πολιτικών και οδηγιών, εφαρμογής στρατηγικού και επιχειρησιακό σχεδιασμού και προγραμματισμού, εφαρμογής διαδικασιών και μηχανισμών 

διαβούλευσης, βελτίωσης της οργάνωσης και λειτουργίας των οργανωτικών δομών, εναρμόνισης της οργανωτικής δομής και λειτουργιών με ανάγκες 

σχεδιασμού και εφαρμογής της εκάστοτε πολιτικής, συμμόρφωσης με το κανονιστικό πλαίσιο σχεδιασμού/ωρίμανσης/υλοποίησης των πράξεων, 

μεταφοράς ειδικής τεχνογνωσίας, σχεδιασμού/ωρίμανσης/υλοποίησης/αξιολόγησης και λειτουργίας των πράξεων, ορθής και έγκαιρης εφαρμογής των 

διαδικασιών που προβλέπονται στο ΣΔΕ.  

Τα εξειδικευμένα μέτρα συνίστανται, κατά περίπτωση μεμονωμένων δικαιούχων και τις ανάγκες που διαπιστώνονται, στην υποστήριξη σε ότι αφορά: στη 

βελτίωση της οργανωτικής τους δομής, στην εναρμόνιση των λειτουργιών και των επιμέρους οργανωτικών δομών των δικαιούχων με τις διαδικασίες του 

κύκλου ζωής των συγχρηματοδοτούμενων έργων, στην βελτίωση και τον ανασχεδιασμό διαδικασιών που σχετίζονται με τον κύκλο ζωής των πράξεων, 

στην εφαρμογή οριζόντιων προτύπων (για διαδικασίες ανάθεσης, επίβλεψης, παραλαβής και λειτουργίας έργων, εσωτερικών διαδικασιών αποτελεσματικής 

λειτουργίας τους, κατάρτισης και δικτύωσής τους καθώς και διασφάλισης της ικανότητάς τους για ποιοτική ωρίμανση πράξεων), στην ανάπτυξη 

εξειδικευμένων εργαλείων, συστημάτων και μεθοδολογιών που αφορούν στο σχεδιασμό, προγραμματισμό, ωρίμανση, παρακολούθηση αξιολόγηση και 

λειτουργία των πράξεων, στη βελτίωση των ικανοτήτων του ανθρώπινου δυναμικού μέσω μεθοδολογιών μεταφοράς τεχνογνωσίας. 

Σε ότι αφορά στην ενίσχυση της ικανότητας μεμονωμένων δικαιούχων, στον τομέα της διαχείρισης στερεών αποβλήτων εκτιμάται ενδεικτικά, η ενίσχυση 

της ικανότητας περίπου δέκα πέντε (15) δικαιούχων, στον τομέα της διαχείρισης αστικών λυμάτων – νερού, εκτιμάται η ενίσχυση της ικανότητας ογδόντα 

(80) δικαιούχων, στον τομέα της ενέργειας εκτιμάται η ενίσχυση σαράντα (40) δικαιούχων, στον τομέα των αντιπλημμυρικών έργων, εκτιμάται η ενίσχυση 
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είκοσι (20) δικαιούχων, στον τομέα της αστικής κινητικότητας, εκτιμάται η ενίσχυση τριάντα (30) δικαιούχων, στις ΟΧΕ εκτιμάται η ενίσχυση τριάντα 

(30) δικαιούχων.των διατιθέμενων πόρων. 

Οι ενδεικτικοί «σχετικοί τύποι ενεργειών» θα λαμβάνουν υπόψη τα στοιχεία που ορίζονται στην ενότητα 9 (παράγραφος «Καταπολέμηση της απάτης» της 

Συμφωνίας Εταιρικής Σχέσης της Ελλάδας με την ΕΕ. 

 

 

The main target groups - point (d)(iii) of Article 22(3) CPR: 
 

 

Επιτελικές Δομές, Υποστηρικτικές Δομές, Εταίροι και Δικαιούχοι 

 

 

2.2.1.2. Indicators 

Reference: point (e)(ii) of Article 22(3) CPR  

Table 2: Output indicators 
 

Fund Category of region ID Indicator Measurement unit Milestone (2024) Target (2029) 

ERDF Transition PSO694 ΔΟΜΕΣ ΠΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΝΤΑΙ ΔΟΜΕΣ 10.00 30.00 

ERDF Less developed PSO694 ΔΟΜΕΣ ΠΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΝΤΑΙ ΔΟΜΕΣ 40.00 118.00 

 

2.2.1.3. Indicative breakdown of the programmed resources (EU) by type of intervention 
 

Reference point (e)(iv) of Article 22(3) CPR  

Table 4: Dimension 1 - intervention field 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

4 ERDF Transition 182. Reinforcement of the capacity of Member State authorities, beneficiaries and relevant partners 10,668,176.00 

4 ERDF Less developed 182. Reinforcement of the capacity of Member State authorities, beneficiaries and relevant partners 58,764,400.00 

4 Total   69,432,576.00 
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Table 7: Dimension 6 – ESF+ secondary themes 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

 

Table 8: Dimension 7 – ESF+*, ERDF, Cohesion Fund and JTF gender equality dimension 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

4 ERDF Transition 03. Gender neutral 10,668,176.00 

4 ERDF Less developed 03. Gender neutral 58,764,400.00 

4 Total   69,432,576.00 

* In principle, 40 % for the ESF+ contributes to gender tracking. 100 % is applicable when Member State chooses to use Article 6 ESF+ 
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2.2.1. Priority for technical assistance pursuant to Article 36(4) CPR: 5. ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ (ΕΚΤ) 
 

Reference: point (e) of Article 22(3) CPR  

2.2.1.1. Intervention from the Funds 
 

The related types of actions – point (e)(i) of Article 22(3) CPR 
 

 

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 5- ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ ΕΚΤ+ 

 

Ειδικός Στόχος 3: Ενίσχυση της ικανότητας και αποτελεσματικότητας και των δικαιούχων  

 

Στο πλαίσιο του Ειδικού Στόχου προβλέπεται η υλοποίηση παρεμβάσεων για την ενίσχυση της διοικητικής ικανότητας δικαιούχων, προκειμένου να 

ανταποκριθούν στις ανάγκες υλοποίησης των έργων που αναλαμβάνουν. Στον Ειδικό στόχο εντάσσονται οριζόντιες ή μεμονωμένες παρεμβάσεις για τη 

διακρίβωση αναγκών και την ενίσχυση της διοικητικής επάρκειας δικαιούχων και κυρίως στοχευμένων κατηγοριών αυτών. 

Σκοπός των μέτρων αυτών είναι η αντιμετώπιση γενικού χαρακτήρα ανεπαρκειών στους δικαιούχους, που θα υποστηρίζονται μέσω οριζόντιων δράσεων 

και στοχευμένων ενεργειών όπως πλατφόρμες, οδηγοί, εκπαίδευση κλπ , σε συγκεκριμένους τομείς με έμφαση στην ενδυνάμωση της Επιχειρησιακής και 

Θεσμικής Ικανότητας των Κοινωνικών εταίρων και των οργανώσεων της κοινωνίας των πολιτών. Τα εν λόγω μέτρα και ενέργειες θα βασιστούν σε μία 

χαρτογράφηση οριζόντιων αναγκών των φορέων, υποψήφιων για υποστήριξη, με βάση (ενδεικτικά): 

- θεματικές – πεδία πολιτικής στα οποία δραστηριοποιούνται (πχ κοινωνική ένταξη, τομέας υγείας, κλπ) 

- πεδία στα οποία χρήζουν υποστήριξης, πχ θέματα διαχείρισης, δημοσίων συμβάσεων, εκθέσεων ΥΓΟΣ, κλπ 

- είδη δράσεων ΕΚΤ + με έμφαση σε παρεμβάσεις με αυξημένες / ιδιαίτερες απαιτήσεις 

Σε επόμενο βήμα, θα γίνει αναλυτικότερη εξακρίβωση των αναγκών ανά συγκεκριμένο φορέα, ώστε να είναι δυνατή η προτεραιοποίηση τους και η 

βέλτιστη χρήση των διατιθέμενων πόρων.Σε επόμενη φάση και εφόσον προκύψει τεκμηριωμένη ανάγκη για αύξηση των πόρων του ΕΚΤ+ για δράσεις 

ενίσχυσης της ικανότητας δικαιούχων, θα εξεταστεί οι δυνατότητα αναθεώρησης προκειμένου οι πόροι ΕΚΤ+ να αυξηθούν. 

Επιπρόσθετα, σε συνεργασία με τις εθνικές αρχές, θα υποστηριχθούν μέσω της εκπαίδευσης και της ενδυνάμωσής τους, φορείς που θα υλοποιήσουν 

παρεμβάσεις στους τομείς προτεραιότητας των Ταμείων, όπως της υποστήριξης στην υλοποίηση των ολοκληρωμένων χωρικών στρατηγικών, καθώς και 

άλλων στρατηγικών παρεμβάσεων του ΕΚΤ+ που αναφέρονται παραπάνω. 

Δράση 3.2: Εξειδικευμένα μέτρα ανάλογα με τις ειδικές ανάγκες ενός δικαιούχου, τη φύση των έργων που υλοποιεί κλπ.,  

Τα εξειδικευμένα μέτρα αφορούν επιμέρους δράσεις ενίσχυσης της διοικητικής ικανότητας σύμφωνα με τις ανάγκες μεμονωμένων δικαιούχων. 

Στην κατηγορία αυτή, εμπίπτουν φορείς οι οποίοι, στη βάση της προαναφερόμενης χαρτογράφησης αλλά και με βάση την εμπειρία από την ΠΠ 2014-2020 

καθώς και με βάση τις «νέες» δράσεις ΕΚΤ + που περιλαμβάνονται στα Προγράμματα, εκτιμάται ότι χρήζουν εξειδικευμένης υποστήριξης για την επιτυχή 

υλοποίηση των έργων τους. Στην εν λόγω εργασία θα ληφθεί υπόψη και η τυχόνυποστήριξη που προβλέπεται για τους εν λόγω φορείς από άλλα Τομεακά ή 



 

EN 38 EN 

 

Περιφερειακά Προγράμματα (πχ Προτεραιότητα «Συστημικές/Οριζόντιες Παρεμβάσεις» του ΠΑΔΚΣ) για την αποφυγή επικαλύψεων και για την επίτευξη 

μέγιστης συμπληρωματικότητας. 

Επιπλέον, σημαντικοί τομείς όπως η υποστήριξη των ιδρυμάτων που παρέχουν την πρωτοβουλία για την εγγύηση του παιδιού σε εθνικό επίπεδο και οι 

φορείς που εμπλέκονται στο σχεδιασμό και την υλοποίηση των πολιτικών κοινωνικής ένταξης και προστασίας έχουν πολύ περιορισμένη κάλυψη με 

στοχευμένες ενέργειες διοικητικής ικανότητας. 

Όσον αφορά στα Περιφερειακά Προγράμματα, τα ποσά που προβλέπονται για τη δημιουργία ικανοτήτων είναι περιορισμένα και επικεντρώνονται στην 

παροχή στοχευμένης στήριξης μόνο σε μεμονωμένους δικαιούχους των αντίστοιχων προγραμμάτων, χωρίς μακροπρόθεσμο αντίκτυπο στον συνολικό 

σχεδιασμό πολιτικής και οικοσυστήματος παράδοσης σε εθνικό επίπεδο. 

Τα μέτρα και ενέργειες υποστήριξης θα βασιστούν σε μία χαρτογράφηση εξειδικευμένων αναγκών των φορέων, υποψήφιων για υποστήριξη, με βάση 

(ενδεικτικά), την κατηγορία των φορέων (πχ ΟΤΑ και νομικά πρόσωπα αυτών, ΜΚΟ/νομικά πρόσωπα αστικού μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, κλπ) και 

την αποδεδειγμένη έλλειψη εμπειρίας / ικανοτήτων σε αυτούς. Ανάλογα με το αποτέλεσμα της διαδικασίας χαρτογράφησης, καλύπτονται άλλες πρόσθετες 

ομάδες-στόχοι ή/και τύποι μέτρων και ενδέχεται να αυξηθεί η προβλεπόμενη/απαιτούμενη κατανομή για τη χρηματοδότηση δράσεων ανάπτυξης 

ικανοτήτων για τους δικαιούχους του ΕΚΤ+ 

Σε αυτό το πλαίσιο, το πρόγραμμα πρόκειται να γεφυρώσει το χάσμα των αναγκών και να προβλέψει συστημικές δράσεις που θα υλοποιηθούν σε εθνικό 

επίπεδο με συντονισμένο τρόπο με την υποστήριξη των περιφερειακών αρχών όπου χρειάζεται, προκειμένου να διευκολυνθεί ο μακροπρόθεσμος 

αντίκτυπος στον σχεδιασμό πολιτικής και στο οικοσύστημα υλοποίησης . Τέτοιες ενέργειες θα προβλέπουν, ενδεικτικά τα ακόλουθα: 

1. Παροχή ενημέρωσης για τη χρήση χρηματοδοτικών μέσων στο πλαίσιο του ΕΚΤ+ με τη χρηματοδότηση της ανάπτυξης και της πιλοτικής εφαρμογής 

τέτοιων μέσων. 

2. Διευκόλυνση της συμμετοχής της κοινωνίας των πολιτών στην προετοιμασία και υλοποίηση έργων, π.χ. υποθεματικές ομάδες εργασίας, που συνδυάζουν 

εμπειρογνώμονες σε θέματα φύλου/Ρομά/αναπηρίας/παιδικής φτώχειας/άστεγους/θύματα βίας/πρώην παραβατών/εθισμών, Πανεπιστήμια και 

περιφερειακές δημόσιες αρχές/οργανισμοί, οι οποίοι θα εργαστούν για την προετοιμασία προσκλήσεων υποβολής προτάσεων, για τη βελτίωση του 

σχεδιασμού, της παρακολούθησης και της αξιολόγησης των έργων, ρίχνοντας φως στα σχετικά ζητήματα για κάθε ομάδα. 

3. Υποστήριξη του οικοσυστήματος της κοινωνικής οικονομίας. Η υποστήριξη αυτή προβλέπει την ανάπτυξη ενός γραφείου βοήθειας κοινωνικής 

οικονομίας/«κόμβου» για την υποστήριξη του σχεδιασμού νέων έργων, συμπεριλαμβανομένων δράσεων για την προώθηση και την ενίσχυση της 

κοινωνικής επιχειρηματικότητας μέσω δικτύωσης και ανταλλαγής τεχνογνωσίας, με στόχο τη δημιουργία εταιρικών σχέσεων μεταξύ των δημόσιων αρχών , 

ερευνητικών και ακαδημαϊκών κέντρων, κοινωνικών εταίρων, οργανώσεων της κοινωνίας των πολιτών κ.λπ. 

4. Ενίσχυση της διοικητικής ικανότητας των κοινωνικών εταίρων μέσω της υλοποίησης συστημικών δράσεων (εκπαίδευση, πλατφόρμες 

ενημέρωσης/δικτύωσης, εγχειρίδια, βάση δεδομένων κα) 

5. Διευκόλυνση της απόκτησης επαρκούς τεχνογνωσίας στο σχεδιασμό και την εφαρμογή πολιτικών που αφορούν την ένταξη της μειονότητας των Ρομά, 

την αναπηρία, την εγγύηση του παιδιού, την αύξηση της συμμετοχής των γυναικών στην αγορά εργασίας, τη δημιουργία βιώσιμης απασχόλησης καθώς και 

οποιοδήποτε άλλο κενό εμπειρογνωμοσύνης που θα εντοπιστεί από τη χαρτογράφηση. 

Δράσεις στοχευμένες στην πολιτική για υλοποίηση σε εθνικό/περιφερειακό επίπεδο 
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Λόγω της μεταβλητότητας των αναγκών για κάθε περιφέρεια στην Ελλάδα καθώς και τις ειδικές αναπτυξιακές δυνατότητες, η υλοποίηση στοχευμένων 

μέτρων πολιτικής σε εθνικό και περιφερειακό επίπεδο, συμπληρωματικά με τα συστημικά εθνικά, είναι καίριας σημασίας. Ενδεικτικά μέτρα : 

1. Παροχή στοχευμένης υποστήριξης σε οργανώσεις της κοινωνίας των πολιτών και άλλους φορείς που παρέχουν δράσεις κοινωνικής προστασίας και 

ένταξης, όπως: 

Ανάπτυξη δράσεων «εκτός ραφιού» προκειμένου να χρησιμοποιηθούν από οργανισμούς με περιορισμένες διοικητικές ικανότητες, που θα αναπτυχθούν 

περαιτέρω για προσαρμογή σε συγκεκριμένα έργα. 

Διευκόλυνση της συμμετοχής των οργανώσεων της κοινωνίας των πολιτών στο σχεδιασμό και την υλοποίηση πολιτικών χρηματοδοτώντας την ανάπτυξη 

εναλλακτικών επιλογών δημόσιας πολιτικής 

Ενίσχυση των μοντέλων παροχής για τις πολιτικές ενεργού γήρανσης και μακροχρόνιας φροντίδας διευκολύνοντας την ανάπτυξη κοινοτικών πρακτικών 

που βασίζονται σε συνεργασίες μεταξύ τοπικών/περιφερειακών αρχών και οργανώσεων της κοινωνίας των πολιτών. Το μοντέλο υλοποίησης θα παρέχει 

στις τοπικές αρχές τα απαραίτητα εργαλεία για την αξιολόγηση των αναγκών και τη δημιουργία εταιρικών σχέσεων, ακολουθούμενη από πιλοτική 

εφαρμογή τέτοιων μέτρων σε επίπεδο κοινοτήτων με σημαντικές προκλήσεις. 

Σε σχέση με την υλοποίηση της πρωτοβουλίας Child Guarantee : 

- Υποστήριξη της ανάπτυξης της διοικητικής ικανότητας του εθνικού συντονιστή του Σχεδίου Δράσης για την Εγγύηση για τα Παιδιά καθώς και όλων των 

άλλων εθνικών/περιφερειακών/τοπικών φορέων που παρέχουν το σχέδιο δράσης στο παρόν. 

- Καθώς οι κοινωνικές υπηρεσίες για παιδιά (συμπεριλαμβανομένων των υπηρεσιών πρόληψης) είναι πολύ περιορισμένες σε τοπικό/περιφερειακό επίπεδο, 

η παροχή κινήτρων για τη δημιουργία τέτοιων υπηρεσιών είναι καίριας σημασίας. Ως εκ τούτου, η τεχνική βοήθεια θα μπορούσε να υποστηρίξει την 

ανάπτυξη και την πιλοτική εφαρμογή τέτοιων υπηρεσιών σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο. 

- Προώθηση παραδειγμάτων καλών πρακτικών και μοντέλων φροντίδας και υποστήριξης για ευάλωτα παιδιά. 

- Ανάπτυξη πιστοποιημένων προγραμμάτων προσχολικής εκπαίδευσης και φροντίδας και υποστήριξη σε φορείς που παρέχουν τέτοια προγράμματα στη 

διαδικασία πιστοποίησης και αδειοδότησης. 

- Παροχή στοχευμένης υποστήριξης στους παρόχους κοινωνικών και ολοκληρωμένων υπηρεσιών για ευάλωτες ομάδες σε τοπικό και περιφερειακό 

επίπεδο, δημιουργώντας εθνικά δίκτυα παρόχων υπηρεσιών, προκειμένου να διευκολυνθούν οι ανταλλαγές καλών πρακτικών και η παράδοση ειδικών 

προγραμμάτων κατάρτισης (π.χ.: δίκτυα ολοκληρωμένων κοινοτικών κέντρων , ανάδοχοι, προσωπικοί βοηθοί, πάροχοι υπηρεσιών μακροχρόνιας 

φροντίδας, κ.λπ.). 

«Οι ενδεικτικοί «σχετικοί τύποι ενεργειών» θα λαμβάνουν υπόψη τα στοιχεία που ορίζονται στην ενότητα 9 (παράγραφος «Καταπολέμηση της απάτης») 

του ΕΣΠΑ 2021-27. 

 

 

The main target groups - point (d)(iii) of Article 22(3) CPR: 
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Επιτελικές Δομές, Υποστηρικτικές Δομές, Εταίροι και Δικαιούχοι 

 

 

2.2.1.2. Indicators 

Reference: point (e)(ii) of Article 22(3) CPR  

Table 2: Output indicators 
 

Fund Category of region ID Indicator Measurement unit Milestone (2024) Target (2029) 

ESF+ Transition PSO694 ΔΟΜΕΣ ΠΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΝΤΑΙ ΔΟΜΕΣ 8.00 23.00 

ESF+ Less developed PSO694 ΔΟΜΕΣ ΠΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΝΤΑΙ ΔΟΜΕΣ 30.00 89.00 

 

2.2.1.3. Indicative breakdown of the programmed resources (EU) by type of intervention 
 

Reference point (e)(iv) of Article 22(3) CPR  

Table 4: Dimension 1 - intervention field 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

5 ESF+ Transition 182. Reinforcement of the capacity of Member State authorities, beneficiaries and relevant partners 1,606,104.00 

5 ESF+ Less developed 182. Reinforcement of the capacity of Member State authorities, beneficiaries and relevant partners 8,847,035.00 

5 Total   10,453,139.00 

 
 

Table 7: Dimension 6 – ESF+ secondary themes 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

5 ESF+ Transition 09. Not applicable 1,606,104.00 

5 ESF+ Less developed 09. Not applicable 8,847,035.00 

5 Total   10,453,139.00 
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Table 8: Dimension 7 – ESF+*, ERDF, Cohesion Fund and JTF gender equality dimension 
 

Priority Fund Category of region Code Amount (EUR) 

5 ESF+ Transition 03. Gender neutral 1,606,104.00 

5 ESF+ Less developed 03. Gender neutral 8,847,035.00 

5 Total   10,453,139.00 

* In principle, 40 % for the ESF+ contributes to gender tracking. 100 % is applicable when Member State chooses to use Article 6 ESF+ 
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3. Financing plan 

Reference: points (g)(i), (ii) and (iii) of Article 22(3), Article 112(1), (2) and (3), and Articles 14, 26 and 26a CPR  

3.1. Transfers and contributions (1) 
 

Reference: Articles 14, 26, 26a and 27 CPR 

 

Programme amendment related to 

    contribution to InvestEU 

    transfer to instruments under direct or indirect management 

    transfer between ERDF, ESF+, Cohesion Fund or to another Fund or Funds 

    Funds contributing to the objectives set out in Article 21c(3) of Regulation (EU) 2021/241 

(1) Applicable only to programme amendments in accordance with Articles 14, 26 and 26a, except complementary transfers to the JTF in accordance with 

Article 27 CPR. Transfers shall not affect the annual breakdown of financial appropriations at the MFF level for a Member State.  

 

 

Table 15A: Contributions to InvestEU* (breakdown by year) 
 

 

Contribution from Contribution to Breakdown by year 

Fund Category of region InvestEU window 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Total 

* For each new request for contribution, a programme amendment shall set out the total amounts for each year by Fund and by category of region. 

 

Table 15B: Contributions to InvestEU* (summary) 
 

 

Fund Category of region Sustainable Infrastructure (a) Innovation and Digitisation (b) SME (c) Social Investment and Skills (d) Total (e)=(a)+(b)+(c)+(d) 

Total       

* Cumulative amounts for all contributions done through programme amendments during the programming period. With each new request for contribution, a programme amendment shall 

set out the total amounts for each year by Fund and by category of region. 
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Justification, taking into account how those amounts contribute to the achievement of policy objectives selected in the programme in accordance with Article 

10(1) of the InvestEU Regulation 
 

 
 

 

 
 

Table 16A: Transfers to instruments under direct or indirect management (breakdown by year) 
 

Transfers from Transfers to Breakdown by year 

Fund Category of region Instrument 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Total 

 
 

Table 16B: Transfers to instruments under direct or indirect management* (summary) 
 

Fund Category of region Total 

Total   

* Cumulative amounts for all transfers done through programme amendments during programming period. With each new request for transfer, a programme amendment shall set out the 

total amounts transferred for each year by Fund and by category of region. 

 

Transfers to instruments under direct or indirect management - Justification 
 

 

 

 

 

Table 17A: Transfers between ERDF, ESF+ and Cohesion Fund or to another Fund or Funds* (breakdown by year) 
 

Transfers from Transfers to Breakdown by year 

Fund Category of region Fund Category of region 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Total 

* Transfer to other programmes. Transfers between ERDF and ESF+ can only be done within the same category of region. 
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Table 17B: Transfers between ERDF, ESF+ and Cohesion Fund or to another Fund or Funds (summary) 
 

 

ERDF ESF+ 

CF EMFAF AMIF ISF BMVI Total 

More developed Transition Less developed More developed Transition Less developed 

Total              

* Cumulative amounts for all transfers done through programme amendments during the programming period. With each new request for transfer, a programme amendment shall set out the total amounts transferred for each year by Fund 

and category of region. 

 

Transfers between shared management funds, including between cohesion policy funds - Justification 
 

 

 

 

Table 21: Resources contributing to the objectives set out in Article 21c(3) of Regulation (EU) 2021/241 
 

Fund Category of region 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Total 

Grand total         

 

 

3.2. JTF: allocation in the programme and transfers (1) 
 

 

 

3.3. Transfers between categories of region resulting from the mid-term review 
 

Table 19A: Transfers between categories of region resulting from the mid-term review within the programme (breakdown by year) 
 

 

Transfers from Transfers to Breakdown by year 

Category of region* Category of region* 2025 2026 2027 Total 

* Applicable to ERDF and ESF+ only 

 

Table 19B: Transfers between categories of region resulting from the mid-term review, to other programmes (breakdown by year) 
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Transfers from Transfers to Breakdown by year 

Category of region* Category of region* 2025 2026 2027 Total 

* Applicable to ERDF and ESF+ only 

 

3.4. Transfers back (1) 

Table 20A: Transfers back (breakdown by year) 
 

 

Transfers from Transfers to Breakdown by year 

InvestEU or other Union instrument Fund Category of region 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Total 

(1) Applicable only to programme amendments for resources transferred back from other Union instruments, including elements of AMIF, ISF and BMVI, under direct or indirect management, or from InvestEU. 

Table 20B: Transfers back* (summary) 
 

 

From To 

InvestEU / Instrument 

ERDF ESF+ 

Cohesion Fund 

More developed Transition Developed More developed Transition Developed 

* Cumulative amounts for all transfers done through programme amendments during programming period. With each new request for transfer, a programme amendment shall set out the total amounts transferred for each year by Fund 

and by category of region. 
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3.5. Financial appropriations by year 

Reference: point (g)(i) of Article 22(3) CPR and Article 3, 4 and 7 JTF Regulation 
 

Table 10: Financial appropriations by year 
 

 

Fund Category of region 2021 2022 2023 2024 2025 

2026 2027 

Total 
Financial 

appropriation 

without flexibility 

amount 

Flexibility amount 

Financial 

appropriation 

without flexibility 

amount 

Flexibility amount 

ERDF* Transition  6,010,935.00 6,157,294.00 6,270,194.00 6,400,444.00 2,681,789.00 2,681,788.00 2,763,801.00 2,763,800.00 35,730,045.00 

ERDF* Less developed  33,139,070.00 33,950,164.00 34,627,307.00 35,316,292.00 14,770,634.00 14,770,633.00 15,119,669.00 15,119,669.00 196,813,438.00 

Total ERDF   39,150,005.00 40,107,458.00 40,897,501.00 41,716,736.00 17,452,423.00 17,452,421.00 17,883,470.00 17,883,469.00 232,543,483.00 

ESF+* Transition  3,515,818.00 3,601,972.00 3,672,992.00 3,746,866.00 1,567,779.00 1,567,778.00 1,606,888.00 1,606,887.00 20,886,980.00 

ESF+* Less developed  19,371,116.00 19,844,166.00 20,232,965.00 20,638,357.00 8,634,278.00 8,634,277.00 8,849,841.00 8,849,840.00 115,054,840.00 

Total ESF+   22,886,934.00 23,446,138.00 23,905,957.00 24,385,223.00 10,202,057.00 10,202,055.00 10,456,729.00 10,456,727.00 135,941,820.00 

CF   6,172,202.00 6,322,946.00 6,447,013.00 6,576,082.00 2,751,089.00 2,751,088.00 2,819,430.00 2,819,430.00 36,659,280.00 

Total CF   6,172,202.00 6,322,946.00 6,447,013.00 6,576,082.00 2,751,089.00 2,751,088.00 2,819,430.00 2,819,430.00 36,659,280.00 

Total   68,209,141.00 69,876,542.00 71,250,471.00 72,678,041.00 30,405,569.00 30,405,564.00 31,159,629.00 31,159,626.00 405,144,583.00 

* Amounts after the complementary transfer to the JTF.
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3.6. Total financial appropriations by fund and national co-financing 
 

Reference: point (g)(ii) of Article 22(3), Article 22(6) and Article 36 CPR 
 

For programmes under the Investment for jobs and growth goal where technical assistance in accordance with Article 36(4) CPR was chosen in the 

Partnership Agreement 

Table 11: Total financial appropriations by fund and national co-financing 
 

 

Policy / JTF specific 

objective number or 

technical assistance 

Priority 
Basis for calculation 

Union support 
Fund Category of region* 

Union contribution 

(a)=(g)+(h) 

Breakdown of Union contribution 

National contribution 

(b)=(c)+(d) 

Indicative breakdown of national 

contribution 

Total (e)=(a)+(b) 
Co-financing rate 

(f)=(a)/(e) 
Less flexibility 

amount (g) 

Flexibility amount 

(h) 
Public (c) Private (d) 

TA36(4) 1 Public ERDF Transition 25,061,869.00 21,242,209.00 3,819,660.00 16,707,913.00 16,707,913.00  41,769,782.00 59.9999995212% 

TA36(4) 1 Public ERDF Less developed 138,049,038.00 117,083,359.00 20,965,679.00 24,361,596.00 24,361,596.00  162,410,634.00 84.9999994458% 

TA36(4) 2 Public ESF+ Transition 19,280,876.00 16,350,327.00 2,930,549.00 12,853,918.00 12,853,918.00  32,134,794.00 59.9999987552% 

TA36(4) 2 Public ESF+ Less developed 106,207,805.00 90,068,113.00 16,139,692.00 18,742,554.00 18,742,554.00  124,950,359.00 84.9999998800% 

TA36(4) 3 Public CF  36,659,280.00 31,088,762.00 5,570,518.00 6,469,285.00 6,469,285.00  43,128,565.00 84.9999994203% 

TA36(4) 4 Public ERDF Transition 10,668,176.00 9,042,248.00 1,625,928.00 7,112,118.00 7,112,118.00  17,780,294.00 59.9999977503% 

TA36(4) 4 Public ERDF Less developed 58,764,400.00 49,839,777.00 8,924,623.00 10,370,189.00 10,370,189.00  69,134,589.00 84.9999990598% 

TA36(4) 5 Public ESF+ Transition 1,606,104.00 1,361,988.00 244,116.00 1,070,736.00 1,070,736.00  2,676,840.00 60.0000000000% 

TA36(4) 5 Public ESF+ Less developed 8,847,035.00 7,502,610.00 1,344,425.00 1,561,242.00 1,561,242.00  10,408,277.00 84.9999956765% 

Total   ERDF Transition 35,730,045.00 30,284,457.00 5,445,588.00 23,820,031.00 23,820,031.00  59,550,076.00 59.9999989924% 

Total   ERDF Less developed 196,813,438.00 166,923,136.00 29,890,302.00 34,731,785.00 34,731,785.00  231,545,223.00 84.9999993306% 

Total   ESF+ Transition 20,886,980.00 17,712,315.00 3,174,665.00 13,924,654.00 13,924,654.00  34,811,634.00 59.9999988510% 

Total   ESF+ Less developed 115,054,840.00 97,570,723.00 17,484,117.00 20,303,796.00 20,303,796.00  135,358,636.00 84.9999995567% 

Total   CF  36,659,280.00 31,088,762.00 5,570,518.00 6,469,285.00 6,469,285.00  43,128,565.00 84.9999994203% 

Grand total     405,144,583.00 343,579,393.00 61,565,190.00 99,249,551.00 99,249,551.00  504,394,134.00 80.3230164053% 

* For ERDF: less developed transition, more developed, and where applicable, special allocation for outermost and northenly sparsely populated regions. For ESF+, less developed, transition, more developed and, where applicable, additional allocation for outermost regions. For Cohesion Fund: not applicable. for 

technical assistance, application of categories of region depends on selection of a fund. 

** Indicate the total JTF resources, including the complementary support transferred from the ERDF and the ESF+. The table shall not include the amounts in accordance to Article 7 JTF Regulation. In case of technical assistance financed from the JTF, the JTF resources should be split into resources related to 

Articles 3 and 4 JTF Regulation. For Article 4 JTF Regulation, there is no flexibility amount. 
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4. Enabling conditions 

Reference: point (i) of Article 22(3) CPR  

Table 12: Enabling conditions 
 

Enabling 

condition 
Fund Specific objective 

Fulfilment 

of 

enabling 

condition 

Criteria 
Fulfilment 

of criteria 
Reference to relevant documents Justification 
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5. Programme authorities 

Reference: point (k) of Article 22(3) and Articles 71 and 84 CPR  

Table 13: Programme authorities 
 

Programme authorities Name of the institution Contact name Position Email 

Managing authority ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ, ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ & 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΜΑΡΙΑ 

ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ 

mkostopoulou@mnec.gr 

Audit authority ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ (ΕΔΕΛ) ΑΘΗΝΑΪΣ 

ΤΟΥΡΚΟΛΙΑ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ  a.tourkolia@edel.gr 

Body which receives payments from 

the Commission 

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΡΧΗΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΑΛΕΣΤΑ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ  spa@mnec.gr 

 

The repartition of the reimbursed amounts for technical assistance pursuant to Article 36(5) CPR if more bodies are identified to receive payments from the 

Commission 
 

Reference: Article 22(3) CPR 

Table 13A: The portion of the percentages set out in point (b) of Article 36(5) CPR that would be reimbursed to the bodies which receive payments from the 

Commission in case of technical assistance pursuant to Article 36(5) CPR (in percentage points) 
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6. Partnership 

Reference: point (h) of Article 22(3) CPR 

 

 

 

Η εταιρική σχέση, οργανώθηκε προωθώντας τη συμμετοχή των εταίρων σε όλη τη διάρκεια της 

προετοιμασίας του Προγράμματος Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων 2021-2027 σύμφωνα 

με τις σχετικές προβλέψεις του ΚΚΔ, ενώ προβλέπεται και συμμετοχή στις επιτροπές παρακολούθησης 

κατά τη διάρκεια υλοποίησης του Προγράμματος. 

Το Πρόγραμμα «Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων 2021-2027» (ΠΤΒ) αποτελεί συνέχεια 

του ΕΠ «Τεχνική Βοήθεια» της προγραμματικής περιόδου 2014-2020. Ως εκ τούτου, κατά τη διάρκεια 

της εκπόνησής του, ενημερώθηκαν οι δικαιούχοι καθώς και τα μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης 

της προγραμματικής περιόδου 2014-2020.  

Από την ειδική στόχευση και το περιεχόμενό του, προβλέπεται οριζόντιου τύπου υποστήριξη (δομές 

κλπ), οριζόντιου χαρακτήρα έργα (ΕΣΠΕΛ, ΟΠΣ, Δημοσιότητα ΕΣΠΑ, στρατηγικές μελέτες κλπ) και 

ως εκ τούτου έχει πολύ συγκεκριμένο και προσδιορισμένο αριθμό δικαιούχων, που είναι κυρίως η ΜΟΔ 

ΑΕ και οι Ειδικές Υπηρεσίες της Εθνικής Αρχής Συντονισμού. 

Η διαμόρφωση των προβλεπόμενων δράσεων και η εκτίμηση του κόστους τους πραγματοποιήθηκε με 

τη συνεργασία των δικαιούχων του προγράμματος όπως η ΜΟΔ Α.Ε., η ΕΥ ΟΠΣ, η Αρχή 

Πιστοποίησης και η Ειδική Υπηρεσία Κρατικών Ενισχύσεων. Για τον ανωτέρω σκοπό στάλθηκε σχετικό 

ερωτηματολόγιο στο οποίο έπρεπε να καταθέσουν τις προτάσεις τους κοστολογημένες. Οι Δικαιούχοι 

απέστειλαν τις κοστολογημένες προτάσεις τους οι οποίες εντάχθηκαν στους σχετικούς Άξονες 

Προτεραιότητας και στους αντίστοιχους Ειδικούς Στόχους του Προγράμματος. Ακολούθησε σειρά 

συναντήσεων και τηλε-διασκέψεων για την διαβούλευση του Προγράμματος τόσο με τους δικαιούχους 

όσο και με τους Κοινωνικούς Εταίρους.  
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7. Communication and visibility 

Reference: point (j) of Article 22(3) CPR 

 

 

 

O κεντρικός στρατηγικός στόχος του Προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια 2021-2027» συνοψίζεται στη 

διαμόρφωση και συνεχή εξασφάλιση των κατάλληλων οργανωτικών και λειτουργικών συνθηκών που θα 

συμβάλουν στην επίτευξη των στόχων πολιτικής του ΕΣΠΑ 2021-2027 και των επιμέρους 

Προγραμμάτων. Ο Στρατηγικός Στόχος αυτός προσεγγίζεται μέσω 5 Αξόνων Προτεραιότητας και τριών 

ειδικών στόχων (δύο αφορούν τους ΑΠ 1,2,3 και ένας τους ΑΠ 4 και 5) και δίνει και το στίγμα της 

διαφοροποίησης από όλα τα άλλα Προγράμματα του ΕΣΠΑ. 

Στρατηγικός Επικοινωνιακός Στόχος: «η έγκαιρη, έγκυρη και συνεχής ενημέρωση των δικαιούχων 

και των εν δυνάμει δικαιούχων της Τεχνικής Βοήθειας του ΕΣΠΑ προκειμένου να λάβουν την 

υποστήριξη για την εξασφάλιση των κατάλληλων οργανωτικών και λειτουργικών συνθηκών που 

θα συμβάλουν στην επίτευξη των στόχων πολιτικής του ΕΣΠΑ 2021-2027 και των επιμέρους 

Προγραμμάτων» 

Ως επιμέρους επικοινωνιακοί στόχοι τίθενται οι εξής: 

1.Προβολή του ρόλου και της συμβολής της Ευρωπαϊκής Ένωσης στην βελτίωση της ποιότητας ζωής 

των πολιτών μέσα από τη χρηματοδότηση των παρεμβάσεων του Προγράμματος. 

2.Άμεση και έγκυρη ενημέρωση δυνητικών δικαιούχων, οργανώσεων, εταίρων και άλλων πιθανών 

ενδιαφερομένων για τις ευκαιρίες χρηματοδότησης που παρέχει το πρόγραμμα και τις διαδικασίες 

πρόσβασης σε αυτή. 

3.Προβολή των σημαντικότερων έργων του ΠΤΒ σε σχέση με την επίπτωση τους στην αποτελεσματική 

διαχείριση και παρακολούθηση του ΕΣΠΑ. 

4. Προβολή και ενημέρωση ειδικά για τις Στρατηγικής Σημασίας Πράξεις: 

1. Ανάπτυξη ΟΠΣΚΕ: Λειτουργία διαδικτυακής πύλης με διαθέσιμα στατιστικά στοιχεία 

αποτελεσματικότητας και διαλειτουργικότητα με άλλα πληροφοριακά συστήματα, δημιουργία 

οδηγιών σε pdf ή και videos για τους χρήστες του συστήματος και προβολή τους μέσω των social 

media του ΕΣΠΑ και της ΜΟΔ. Οι οδηγίες θα κοινοποιούνται και στην Επιτροπή. 

2. ΕΣΠΕΛ: Στο site του ΕΣΠΑ θα αναρτώνται ετησίως οι απολογιστικές εκθέσεις του ΕΣΠΕΛ και 

η συμβολή του στη βελτίωση της ποιότητας των δημοσίων έργων. 

3. Επικοινωνία ΕΣΠΑ: Συνεργασία με τη Μονάδα Επικοινωνίας της ΕΥΣΣΑ με στόχο την 

ενημέρωση για τις οριζόντιες ενέργειες επικοινωνίας που σχεδιάζονται και υλοποιούνται για την 

προβολή του ΕΣΠΑ (διαφημιστικές καμπάνιες, ενημερωτικές εκδηλώσεις κ.λπ). Στις εκδηλώσεις 

που θα διοργανωθούν θα καλούνται και εκπρόσωποι της Επιτροπής. 

4. Μισθολογικό κόστος στελεχών-Λειτουργικές Δαπάνες: εξασφαλίζεται η ενημέρωση όλων των 

στελεχών για το συγχρηματοδοτούμενο έργο, μέσω της σηματοδότησης των μηνιαίων εντύπων 

μισθοδοσίας. Πρότυπο του δελτίου μπορεί να κοινοποιηθεί και στην Επιτροπή. 

Οι ομάδες-στόχοι του επικοινωνιακού σχεδιασμού είναι: 

·Εν δυνάμει δικαιούχοι του Προγράμματος (π.χ. Διαχειριστικές Αρχές (ΔΑ), Ενδιάμεσοι Φορείς (ΕΦ), 

ΟΤΑ, Εταίροι). 

·Εταίροι του Προγράμματος αλλά και του ΕΣΠΑ γενικότερα 

·Ευρύτερο κοινό 

Τα μέσα επικοινωνίας και οι Δείκτες που θα χρησιμοποιηθούν περιλαμβάνουν ειδικές ενημερωτικές 

ημερίδες (Αριθμός ημερίδων/συμμετοχή, ικανοποίηση συμετεχόντων), την ιστοσελίδα του 

Προγράμματος(Στατιστικά επισκεψιμότητας) , αποστολή ενημερωτικού υλικού διαμορφωμένου 

κατάλληλα για κάθε ομάδα-στόχο ( αριθμός αποστολών) , αναρτήσεις σε μέσα κοινωνικής δικτύωσης 

(αριθμός αναρτήσεων/απήχηση), επαναλαμβανόμενες έρευνες ικανοποίησης των ομάδων-στόχου για 

την αξιολόγηση και ενδεχόμενη (όπου και αν απαιτείται) βελτίωση του επικοινωνιακού σχεδιασμού. 
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Θα οριστεί Υπεύθυνος Επικοινωνίας, ο οποίος θα φροντίζει τόσο για την τήρηση των υποχρεώσεων 

επικοινωνίας που προκύπτουν από τον Κανονισμό όσο και για την συνεργασία με τους δικαιούχους για 

την παρακολούθηση της επικοινωνίας σε σχέση με τους στόχους και τα έργα στρατηγικής σημασίας 

του Προγράμματος. Διαχειριστικές Αρχές, Επιτελικές Δομές, ΜΟΔ και Εθνική Αρχή Συντονισμού του 

ΕΣΠΑ αποτελούν τα βασικά κανάλια επικοινωνίας των οποίων η επικοινωνία θα πραγματοποιείται 

ηλεκτρονικά, διαδικτυακά, τηλεφωνικά και μέσω οργάνωσης συναντήσεων με συγκεκριμένη μορφή και 

περιεχόμενο (π.χ. ενημερωτικές ημερίδες, επιμέρους τεχνικές συναντήσεις). Παράλληλα, το ευρύ κοινό, 

ως οι έμμεσα ωφελούμενοι των συγχρηματοδοτούμενων παρεμβάσεων, αποτελούν ομάδα στόχο 

ενεργειών δημοσιότητας για την ενημέρωση και προβολή των στόχων του ΠΤΒ. Η ομάδα αυτή στόχος 

θα προσεγγίζεται κυρίως μέσω των μέσων κοινωνικής δικτύωσης, μέσω της ιστοσελίδας του 

Προγράμματος και μέσω ηλεκτρονικής και διαδικτυακής επικοινωνίας. 
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8. Use of unit costs, lump sums, flat rates and financing not linked to costs 

Reference: Articles 94 and 95 CPR 

Table 14: Use of unit costs, lump sums, flat rates and financing not linked to costs 
 

Intended use of Articles 94 and 95 CPR Yes No 

From the adoption, the programme will make use of reimbursement of the Union contribution based on unit costs, 

lump sums and flat rates under the priority according to Article 94 CPR 

    

From the adoption, the programme will make use of reimbursement of the Union contribution based on financing 

not linked to costs according to Article 95 CPR 
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Appendix 1: Union contribution based on unit costs, lump sums and flat rates 

A. Summary of the main elements 
 

Priority Fund Specific objective Category of region 

          Estimated proportion 

of the total financial 

allocation within the priority 

to which the SCO will be 

applied in %             

Type(s) of operation covered Indicator triggering reimbursement 

            Unit of measurement 

for the indicator triggering 

reimbursement            

Type of SCO 

(standard scale of 

unit costs, lump 

sums or flat rates) 

Amount (in EUR) or 

percentage (in case of 

flat rates) of the SCO Code(1) Description Code(2) Description 

(1) This refers to the code for the intervention field dimension in Table 1 of Annex I to the CPR and the Annex IV to the EMFAF regulation 

(2)  This refers to the code of a common indicator, if applicable 
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Appendix 1: Union contribution based on unit costs, lump sums and flat rates 

B. Details by type of operation 

 

C. Calculation of the standard scale of unit costs, lump sums or flat rates 

1. Source of data used to calculate the standard scale of unit costs, lump sums or flat rates (who produced, collected and recorded the data, where the data is 

stored, cut-off dates, validation, etc.) 

 

 

 

2. Please specify why the proposed method and calculation based on Article 94(2) CPR is relevant to the type of operation. 

 

 

 

3. Please specify how the calculations were made, in particular including any assumptions made in terms of quality or quantities. Where relevant, statistical 

evidence and benchmarks should be used and, if requested, provided in a format that is usable by the Commission. 

 

 

 

4. Please explain how you have ensured that only eligible expenditure was included in the calculation of the standard scale of unit cost, lump sum or flat rate. 

 

 

 

5. Assessment of the audit authority(ies) of the calculation methodology and amounts and the arrangements to ensure the verification, quality, collection and 

storage of data. 
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Appendix 2: Union contribution based on financing not linked to costs 

A. Summary of the main elements 
 

Priority Fund Specific objective 
Category of 

region 

The amount covered by the 

financing not linked to cost 

Type(s) of operation covered 
Conditions to be 

fulfilled/results to be 

achieved triggering 

reimbursement by the 

Commission 

Indicator Unit of measurement for 

the conditions to be 

fulfilled/results to be 

achieved triggering 

reimbursement by the 

Commission 

Envisaged type of reimbursement 

method used to reimburse the 

beneficiary(ies) Code (1) Description Code (2) Description 

(1) This refers to the code for the intervention field dimension in Table 1 of Annex I to the CPR and the Annex IV to the EMFAF regulation 

(2)  This refers to the code of a common indicator, if applicable 
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B. Details by type of operation 
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Appendix 3: List of planned operations of strategic importance with a timetable 
 

Article 22(3) CPR  

 

1) «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΟΥ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΚΡΑΤΙΚΩΝ 

ΕΝΙΣΧΥΣΕΩΝ (ΟΠΣΚΕ) ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗΣ 

ΠΕΡΙΟΔΟΥ 2021-2027» 

Αντικείμενο τoυ έργου είναι η ανάπτυξη, παραμετροποίηση, εγκατάσταση και θέση σε παραγωγική 

λειτουργία του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων για την 

Προγραμματική Περίοδο 2021 - 2027. 

2) «ΕΣΠΕΛ» 

Το αντικείμενο του ΕΣΠΕΛ είναι ο έλεγχος της ποιότητας των δημοσίων έργων και θα καλύπτει όλη την 

ΠΠ 2021-2027. 

Οφείλει να διενεργεί ελέγχους, πέρα και εκτός από εκείνους που προβλέπονται από τις σχετικές 

διατάξεις για τα Δημόσια Έργα. 

3) «ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΚΑΙ ΚΑΛΥΨΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ ΕΥ» 

Το πρόγραμμα θα καλύψει το σύνολο του μισθολογικού κόστους και τα λοιπά έξοδα-παροχές των 

στελεχών της ΜΟΔ Α.Ε. που εργάζονται αποκλειστικά στις δομές ΕΣΠΑ και στη ΚΥ της ΜΟΔ και των 

νέων προσλήψεων στελεχών που προβλέπεται να πραγματοποιηθούν, τα ειδικά επιδόματα των 

υπαλλήλων που είναι αποσπασμένοι σε αυτές από το δημόσιο ή το ευρύτερο δημόσιο τομέα και οι 

υπερωρίες αυτών καθώς και του συνόλου του λειτουργικού κόστους των δομών αυτών για την 

προγραμματική περίοδο 2021-2027. 

4) ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΕΣΠΑ 

Περιλαμβάνονται οι αναγκαίες ενέργειες επικοινωνίας και προβολής των παρεμβάσεων των Ταμείων 

που απευθύνονται τόσο σε ενδιαφερόμενους φορείς (Περιφερειακές – τοπικές αρχές και λοιπές δημόσιες 

αρχές, επαγγελματικές οργανώσεις, κοινωνικοί και οικονομικοί εταίροι, μη κυβερνητικές οργανώσεις, 

κλπ), όσο και στην Ελληνική και διεθνή κοινή γνώμη σχετικά με: 

·Tην παροχή ενημέρωσης και πρόσβασης σε όλα τα Προγράμματα μέσω της ενιαίας διαδικτυακής πύλης 

·Την ενημέρωση όλων των πολιτών σχετικά με τον ρόλο και τα επιτεύγματα των Ταμείων αποδίδοντας 

ιδιαίτερη προσοχή στις πράξεις στρατηγικής σημασίας 

·Τη βελτίωση της αντίληψης των πολιτών σχετικά με τον ρόλο των κονδυλίων της ΕΕ στην καθημερινή 

τους ζωή, τις ευκαιρίες και την προστιθέμενη αξία των Ταμείων 

Την προβολή των επιτευγμάτων των Ταμείων. 
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